BS®  PREFEITURADE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 01/01/2023 a 31/01/2023

Projeto: VAPI - CEDIN Fernando Tao de Azevedo - TC n° 01/2023

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 294

b. Atividades Extra Plano de trabalho

e Atividade realizada: Instalagao de dispenser de copos descartaveis.
Descrigcao: Realizamos a instalagao dos suportes proximos aos bebedouros da escola. O

equipamento garante maior economia, higiene e protegao

e Atividade realizada: Reunido de diretoras e Auxiliar administrativo

Descrigao: No dia 30, as diretoras da OSC se reuniram com dirigentes e coordenadores
para alinhamento das agées em 2023.

Os auxiliares administrativos se reuniram no dia 31, onde receberam formacgao do novo

sistema para prestacgao de contas de 2023.

e Organizagdo dos espagos

Descrigao: Professoras, auxiliares de servicos gerais, e parte da equipe da cozinha
retornaram as atividades dia 25/01 e iniciaram as organizagdes dos espagos.

A equipe de cozinha efetuou a lavagem de todos os utensilios que ficaram parados, e a
higienizagao dos equipamentos.

Em sala de aula, as professoras foram separando os brinquedos e higienizando,
confeccionaram tapetes, mobiles e organizaram os espagos de uso coletivo (parques,
solario, corredor, espago de artes e sala de formagao).

A equipe escolar efetuou a limpeza integral de todos os espacos, incluindo a limpeza dos
ventiladores e a lavagem de todas as janelas e a diretora em parceria com a secretaria
realizou a organizagdo das fichas cadastrais com autorizagcdes de entrada e saida,
cadernos de ocorréncia em casos de incidentes com as criangas, e registro de ligagdes

que visam agilizar o contato entre familia e escola.

Brigada da Dengue: Devido ao periodo de férias em que a escola ficou fechada, ao

retornarmos a equipe de brigada realizou uma vistoria por todas as areas da escola. No
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jardim foi encontrado acimulo de agua das chuvas em alguns vasos de plantas e realizado o

descarte. Nos demais ambientes n&o foi encontrado nenhum foco.

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 2: OFERECER EDUCACAQO DE QUALIDADE AS CRIANCAS DE 0(ZERO) A 5(CINCO)
ANOS DA REGIAO DO MUNICIPIO NA QUAL O CEDIN ESTA INSERIDO

Etapa 4: Garantir educagao de qualidade e atendimento qualificado aos alunos.

Atividade A: Elaborar o Projeto Politico Pedagdgico, norteador do trabalho pedagogico
da Unidade Escolar, sob supervisdo da SEC.

Descricao: A equipe gestora realizou uma pré avaliagdo do Projeto Politico Pedagogico
(PPP) de 2022. Revisamos as metas dos niveis e concluimos que mais de 90% dos
nossos alunos do Pré Il foram para o Ensino Fundamental com a hipotese de escrita
silabica com valor sonoro ou alfabéticos. Sendo assim, concluimos que o investimento
continuara no acompanhamento da pratica dos professores e na aprendizagem das
criangas, mapeando os saberes e investindo nas formagdes. Também, incentivando a
participacdo das familias e em praticas que favoregam as competéncias

socioemocionais das criangas.

Estamos aguardando orientagdo da Supervisdo de Ensino para elaborar o PPP referente
a 2023.

Meta 2: OFERECER EDUCAGAO DE QUALIDADE AS CRIANCAS DE 0(ZERO) A 5(CINCO)
ANOS DA REGIAO DO MUNICIPIO NA QUAL O CEDIN ESTA INSERIDO

Etapa 4: Garantir educagéo de qualidade e atendimento qualificado aos alunos.

Atividade C: Inovar as praticas pedagdgicas alicercadas no Curriculo da Educagédo
Infantil do municipio, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral dos alunos.

Descrigdo: Em dezembro, a orientadora da escola realizou em conjunto com as
professoras o plano de adaptacéo para 2023, pautado no documento “Recomecando”, com
orientagdes para esse tempo. Foram tracadas estratégias para que o acolhimento fosse

significativo para as criangas, familias e escola. As estratégias foram sistematizadas em um
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plano de agdo, como: reunido de pais novos, organizagao dos espacos e materiais,
propostas de adaptag@o e acolhimento no cotidiano das criancas, mural de boas-vindas,

entre varias outras.

3. RESULTADOS ALCANGADOS

e Ambiente escolar limpo e organizado para receber funcionarios, alunos e comunidade
escolar.
e Organizagédo de documentos para inicio do ano letivo.

4. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

e Limpeza e seguranca na unidade escolar para acolhida das criangas e funcionarios.
e Espaco coletivos e salas de aulas preparados para receber as criangas
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Eu, Renata Maria, APROVO o relatério de execucdo das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN FERNANDO TAQ DE AZEVEDO do més de JANEIRO de 2023. As

atividades descritas evidenciam as agdes para o alcance das metas previstas no Plano de

Trabalho para esse periodo.

Renata Maria de Souza

Orientadora de Ensino/ Gestora de Parceria
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

ANEXOS DE IMAGENS
Periodo de 01/01/2023 a 31/01/2023

Projeto: VAPI - CEDIN Fernando Téo de Azevedo - TC n° 01/2023

REUNIAO DE DIRETORAS

Lembranca da reunido de diretoras, realizada no dia 31/01.
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PLANO DE ADAPTAGAC PARA 2023
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" Orientar sobra o acoltimanic.a
pariodo do

LCEDIN

Fernando Tao de Azevedo

Inovagao das praticas: Plano de adaptagéo realizado pelas professoras em parceria da
orientadora de escola.

Caderno para controle de ligagbes. Esse

material visa agilizar o contato entre familia
e escola.
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