
Plano de Trabalho
VAPI - Casa do Idoso Norte - TC n.º 49/2018

Vigência: 16/02/2018 a 15/02/2024
Dados Cadastrais
Contratado
 VAPI - Vila de Assistência e Proteção dos Indivíduos

CNPJ
96.488.556/0001-48

Endereço
 Rua Itambé, 306 - Jardim Satélite, São José dos Campos - SP, Brasil

Equipe do Projeto
Nome Perfil

1 DIRCE ELEUTERIO DE OLIVEIRA Conselho Fiscal

E-Mail's
vapicampos@hotmail.com

Telefones
3931-9818

Endereço Rua Antônio José Matos Lima, 221 - Residencial União, São José dos Campos - SP, Brasil

2 LEONILDO OLIVEIRA Conselho Fiscal

E-Mail's
vapicampos@gmail.com

Telefones
(12) 98853.6298

Endereço Rua Virgílio Maroni, 41 - Conjunto 31 de Março , São José dos Campos - SP, Brasil

3 MARCELO JEFERSON FARACO Conselho Fiscal

E-Mail's
vapicampos@hotmail.com

Telefones
3931-9818

Endereço Rua Guiana, 53 - Cidade Vista Verde, São José dos Campos - SP, Brasil

4 Emanuelle Cristina da Costa Pereira Coordenador do Projeto

E-Mail's
emanucristina@hotmail.com

Telefones
(12) 99129.4897

Endereço Rua Iporanga, 22 - Jardim Satélite, São José dos Campos - SP, Brasil

5 LUCIMARA NAZARÉ SILVA Responsável Técnico

E-Mail's
servsocial.abrigo@gmail.com

Telefones
(12) 98224-8635

Endereço Rua Monte das Oliveiras, 1075 - Jardim Altos de Santana, São José dos Campos - SP, Brasil

6 CARLOS ALBERTO MACEDO BASTOS Responsável pela Entidade

E-Mail's
vapicampos@hotmail.com

Telefones
(12)3933-7342

Endereço Rua Benedito Osvaldo Lecques, 300 (BLOCO D ) - Parque Residencial Aquarius, São José dos Campos - SP, Brasil

7 MARIA CRISTINA CANELA OLIVAS FARACO Tesoureiro

E-Mail's
titinacanela@hotmail.com

Telefones
988136013

Endereço Rua Guiana, 53 - Cidade Vista Verde, São José dos Campos - SP, Brasil

Descrição do Plano de Trabalho
Nome
VAPI - Casa do Idoso Norte - TC n.º 49/2018

Vigência

16/02/2018 15/02/2024

Objeto
Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, Serviço de Proteção Social Básica em Domicilio, Centro de Convivência, Centro Dia.

Formulários de Planejamento

IDENTIFICAÇÃO ENTIDADE OU ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL
1.                  IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)
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Nome: Vila de Assistência e Proteção dos Indivíduos
Endereço: Rua: Itambé, nº 306 Bairro: Cidade Jardim

Cidade: São José doa Campos                                    Estado: São Paulo

CEP: 12.230-660                                          Telefone: (12) 3933.7342

E-mail: vapicampos@gmail.com

Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica:

Nº do CNPJ: 96.488.556/0001-48                Data da Inscrição no CNPJ: 29/09/1994

Dados cadastrais:

Número de inscrição no CMAS: 051            Município: São José dos Campos

Número de inscrição no CMI: 005                Município: São José dos Campos

Número de inscrição no CMDCA: 168                     Município: São José dos Campos

Certificação de Entidade Beneficente de Assistência Social – CEBAS

Portaria nº 140 de 23/10/2020 item 72

Processo nº 235874.0018016/2020  Validade: 29/07/2023

 

Finalidade Estatutária:

A VAPI é uma Associação de direitos privado, com caráter filantrópico, sendo uma entidade beneficente de assistência social sem fins lucrativos, de atenção e
proteção à todas as pessoas, proporcionando oportunidades e facilidades para prevenção de sua saúde física e seu aperfeiçoamento moral, intelectual e
cultural. Assegurando o direito à vida, à saúde, à alimentação, à educação, à cultura, ao esporte, ao lazer, à cidadania, a liberdade, à dignidade, ao respeito e
a convivência familiar e comunitária por meio de atividades e serviços que fortalecem vínculos, promovendo ações socioassistenciais, socioeducativas e
intergeracionais.

No atendimento de seu caráter filantrópico, a VAPI poderá estender seu atendimento a todos os cidadãos em situação de vulnerabilidade social, sem
distinção de idade, sexo, genero, nacionalidade, raça ou crença, respeitando a legislação em vigor nas áreas de assistência social, saúde, habitação e
educacional.

IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL LEGAL
Nome do Presidente: William de Souza
RG: 27.361.041-7                                         Órgão Expedidor: SSP/SP

CPF: 261.507.698/10

Endereço: Rua Maestro Egidio Pinto, nº 158 – Jd São Dimas, São José dos Campos/SP

Telefone: (12) 99621.1093

OBJETO DA PARCERIA/IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO SOCIOASSISTENCIAL
1.      OBJETO DA PARCERIA E IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO SOCIOASSISTENCIAL:
Nome do Serviço: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, Serviço de Proteção Social Básica em Domicilio, Centro de Convivência, Centro
Dia.

Tipo de Proteção: Proteção Social Básica e Proteção Social Especial e Média Complexidade

Valor global para execução do objeto (24 MESES): R$ 7.099.829,72.

Horário de atendimento: De segunda a Sexta feira das 8:00 às 17:00, exceto feriados e datas compensadas, de acordo com calendário da Prefeitura de São
José dos Campos.

Prazo de execução: 24 meses.

Vigência: 24 meses.

Público Alvo: - Idosos (as) com idade igual ou superior a 60 anos, em situação de vulnerabilidade social.

Meta a ser financiada: 1.200 idosos.

Condições de acessibilidade: Destinadas a assegurar condições de acesso também para pessoas com deficiência e/ou mobilidade reduzida, nos termos
exigidos, o ambiente dispõe de iluminação, ventilação, conservação, privacidade, salubridade, limpeza e acessibilidade em todos os seus ambientes contando
com rampa de acesso, banheiros adaptados e espaços amplos para o trajeto de cadeira de rodas e/ou outro dispositivo de auxílio de marcha.

Abrangência do serviço: bairros localizados na área de abrangência do Centro de Referência Casa do Idoso – Norte, para os serviços: Centro Dia, Serviço
de Convivência e Fortalecimento de Vinculo e Serviço de Proteção Social Básica em Domicilio para a Pessoa Idosa.
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BAIRROS

ÁGUA PRETA LAVRAS (ATÉ PAULO MAIA) GUAXINDIBA

AGUA SOCA MACHADO GUIRRA

ÁGUAS DE CANINDU MIRANTE DO BUQUIRINHA JARDIM ANCHIETA

ÁGUAS DE CANINDÚ I MORRO DOS VENTOS UIVANTES JARDIM BOA VISTA

ÁGUAS DE CANINDÚ II ÓLEO PARDO JARDIM GUIMARAES

ALTO DA PONTE PALMITAL JARDIM JACI

ALTO DAS TÁBUAS PASTO ALTO JARDIM MARITEIA

ALTOS DA VILA PAIVA PAU DE SAIA JARDIM MINAS GERAIS

ALTOS DE SANTANA PEDRA D`ÁGUA I JARDIM NOVA CRISTINA

ALTOS DO CAETÊ PEDRA D`ÁGUA II JARDIM OURO PRETO

BAIRRO BUQUIRINHA PEDRA VERMELHA JARDIM SANTA MATILDE

BAIRRO COSTINHA POCINHO I JARDIM SANTA RITA

BAIRRO DA AGUA SOCA I POCINHO II JARDIM TELESPARK

BAIRRO DA AGUA SOCA II PORTAL DE MINAS JATAI

BAIRRO DA AGUA SOCA III POUSO FRIO LARANJAL

BAIRRO DO COSTINHA RECANTO DO CAETE VILA LEONIDIA

BAIRRO DO REMÉDIO RES. CAMINHO DAS MONTANHAS VILA MACHADO

BAIRRO DO RIO DO PEIXE RIO DAS COBRAS VILA MONTE ALEGRE

BAIRRO DOS FREITAS RIO MANSO VILA NOSSA SENHORA DAS GRACAS

BAIRRO JAGUARI RONCADOR VILA NOVA PAULICEIA

BAIRRO JAGUARIUNA SANTA BÁRBARA VILA PAIVA

BAIRRO PEDRA DAGUA SANTA CRUZ VILA RANGEL

BAIRRO SERTAOZINHO SANTA TEREZINHA VILA RHODIA

BAIRRO SOBRADO SANTANA VILA ROSSI

BAIRRO TAQUARI SANTANA DO RIO ABAIXO VILA SANTAREM

BARREIRA SANTO AGOSTINHO VILA SAO GERALDO

BENGALAR SÃO FRANCISCO XAVIER VILA SAO SEBASTIAO

BONSUCESSO SAO JOAO VILA SINHA

BUGRE SÃO PEDRO VILA UNIDOS
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BUQUIRINHA I SERRA VILA VENEZIANE

BUQUIRINHA II TERRA BOA VILA ZIZINHA

CAETE TURVO VILAGE ALPINO

CAFUNDO VARGEM GRANDE CONJ. HABITACIONAL SAO GERALDO

CANELAR VARJÃO FARTURA

CATETO VILA ALEXANDRINA FAZENDA SANTA RITA

CENTRO - SÃO FRANCISCO XAVIER VILA CANDIDA FAZENDINHA

CHÁCARA DAS OLIVEIRAS VILA CESAR FERREIRA

CHACARAS HAVAI VILA CHIQUINHA VILA DO PENA

CHACARAS MIRANDA VILA CRISTINA VILA DONA

CONJ. HAB. ALTOS DE SANTANA VILA DIRCE VILA ESMERALDA

CONJ. HABITACIONAL BOA VISTA VILA DO CARMO VILA LEILA

ENDEREÇO DE EXECUÇÃO DO SERVIÇO
Unidade: Centro de Referência do idoso - Casa do idoso Norte.

Faixa etária: Idosos (as) com idade igual e superior a 60 anos.

Rua: Carlos Belmiro dos Santos, nº 99                      Bairro: Santana 

Cidade: São José dos Campos                       Estado: São Paulo CEP: 12.212.050.                       

Telefone: 12- 3966.2360

E-mail: vapicampos@gmail.com

DADOS DO RESPONSÁVEL TÉCNICO PELA ATIVIDADE
 

    

APRESENTAÇÃO E HISTÓRICO DA ENTIDADE/OSC
A Vila de Assistência e Proteção dos Idosos é um Centro de Convivência para Idosos. Como Entidade Filantrópica sem fins lucrativos, foi criada em 14 de
agosto de 1994. Tem como finalidade a valorização das pessoas idosas que envelhecem mantendo a capacidade psicossocial, possibilitando o seu
engajamento a nível social, com direitos de cidadão ativo na sociedade em que está inserido. Com o passar dos anos, e, em razão do seu próprio
crescimento, seus principais colaboradores sentiam a necessidade da elaboração de um estatuto, que pudessem definir e nortear melhor suas atividades que
não só visando o atendimento e as suas necessidades, mas como também, por exigência da Lei Orgânica da Assistência Social – LOAS.
Na época de sua criação, não existia em São José dos Campos um centro que pudesse atender as necessidades dos idosos com as características acima
citadas, foi quando a dona Iolanda aceitou o desafio e iniciou esse projeto que até hoje está comprometido com a inclusão da pessoa idosa na sociedade,
através de projetos que trabalhem sua autonomia, independência e a melhoria na qualidade de vida dos idosos do município.

E foi através deste trabalho sério, comprometido que a VAPI foi reconhecida ao longo de sua história como entidade filantrópica, conquistando
consequentemente os títulos de utilidade pública municipal, estadual e federal.

No ano de 2014 inicia o processo de interesse para administração do Centro de Referência Casa do Idoso “Casa Norte”. Então, em 01 julho de 2014 assume
a coordenação administrativa da Casa Norte. Coordenação que conta com o apoio da Diretoria da Entidade, uma equipe multidisciplinar, equipe administrativa
e equipe de apoio e são desenvolvidos vários serviços que vão ao encontro as necessidades dos idosos.

Em 01 de julho de 2016, sob a administração da VAPI e devido a uma busca ativa do bolsa família que aconteceu em 2015, que se constatou um grande
número de idosos em isolamento e vulnerabilidade social, a Casa do Idoso Norte, foi selecionada para executar um projeto piloto do Serviço de Proteção
Social Básica no Domicílio para Pessoas Idosas, sendo o mesmo tipificado, referenciado pelo CRAS e conveniado com a Prefeitura Municipal de São José
dos Campos. Devido ao avanço deste serviço, tais como manter o idoso junto a família de forma mais digna e confortável possível, com suporte da equipe
multidisciplinar, com ampliação do vínculo do idoso e favorecendo a integralidade de atenção, em 2018 este projeto se estenderá para todas as casas do
idoso do município.

DESCRIÇÃO DA REALIDADE
O serviço tem por finalidade o desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de envelhecimento saudável, sociabilidades, no fortalecimento dos
vínculos, a prevenção de agravos que possam provocar o rompimento de vínculos familiares e sociais dos usuários, visando a garantia de direitos, o

pág. 4 06/04/22 16:18

mailto:vapicampos@gmail.com


desenvolvimento de mecanismos para a inclusão social, a equiparação de oportunidades e a participação e o desenvolvimento da autonomia das pessoas
idosas, a partir de suas necessidades e potencialidades individuais e sociais, prevenindo situações de risco, a exclusão e o isolamento.

Considerando a Resolução nº 109/2009 Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais, o serviço deve contribuir com a promoção do acesso de pessoas
com deficiência e pessoas idosas aos serviços de convivência e fortalecimento de vínculos e a toda a rede socioassistencial, aos serviços de outras políticas
públicas, entre elas educação, trabalho, saúde, transporte especial e programas de desenvolvimento de acessibilidade, serviços setoriais e de defesa de
direitos e programas especializados de habilitação e reabilitação.

Buscando cumprir com as metas propostas a equipe multidisciplinar promoverá ações de apoio, informação, orientação e encaminhamento, pautada nas
características, interesses e demandas dessa faixa etária e considerar que a vivência em grupo, experimentações artísticas nas áreas de cultura, esportes e
de lazer, favorecem a criação de novos vínculos ampliando o convívio social e familiar, resgatando o papel do idoso na sociedade com foco na qualidade de
vida, exercício da cidadania e inclusão na vida social para garantir aquisições progressivas às pessoas idosas.

 

1.                  IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO:
 

1. Serviço: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculo

Tipo de Proteção: Proteção Social Básica

Público Alvo: - Idosos (as) com idade igual ou superior a 60 anos, em situação de vulnerabilidade social, em especial: - Idosos beneficiários do Benefício de
Prestação Continuada; - Idosos de famílias beneficiárias de programas de transferência de renda; - Idosos com vivências de isolamento por ausência de
acesso a serviços e oportunidades de convívio familiar e comunitário e cujas necessidades, interesses e disponibilidade indiquem a inclusão no serviço.

Meta a ser financiada: 90 idosos (as).

Número de Grupos: No mínimo 03 grupos, no máximo 09 grupos com no mínimo 10 participantes e máximo 30 participantes.

Período de atendimento: manhã e tarde, tendo a duração de 02 horas por semana.

Dias da Semana: De segunda a Sexta feira, exceto feriados e datas compensadas, de acordo com calendário da Prefeitura de São José dos Campos.

Condições e forma de acesso de usuários e famílias: Condição: Usuários territorialmente referenciados ao CRAS da Região e de abrangência da Casa do
Idoso Norte.

Acesso: Por encaminhamentos dos: Centro de Referência de Assistência Social de Assistência Social – CRAS, Centro de Referência Especializado de
Assistência Social – CREAS e procura espontânea

 

a.      DADOS DO RESPONSÁVEL TÉCNICO PELA ATIVIDADE:
 

Nome completo: Erika Nunes Gonçalves

CPF: 342.561.458-42

RG: 32.654.734-4                                         Órgão Expedidor: SSP/SP

Número do registro profissional: 53.893

Cargo: Assistente Social                                           E-mail: erikamantiqueira@gmail.com

Telefone de Contato: (12) 98863-1574

OBJETIVOS
a.      OBJETIVO GERAL

Complementar o trabalho social com família, prevenindo a ocorrência de situações de risco social e fortalecendo a convivência familiar e comunitária;
Prevenir a institucionalização e a segregação de idosos assegurando o direito à convivência familiar e comunitária;
Promover acessos a benefícios e serviços socioassistenciais, fortalecendo a rede de proteção social de assistência social nos territórios;
Promover acessos a serviços setoriais, em especial das políticas de educação, saúde, cultura, esporte e lazer existentes no território, contribuindo para
o usufruto dos usuários aos demais direitos;
Oportunizar o acesso às informações sobre direitos e sobre participação cidadã, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuários;
Possibilitar acessos a experiências e manifestações artísticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;
favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiências e vivências, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os
vínculos familiares e comunitários.

 

b.                OBJETIVOS ESPECÍFICOS E RESULTADOS ESPERADOS
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS RESULTADOS ESPERADOS
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Contribuir para um processo de envelhecimento ativo,
saudável e autônomo;

Redução da ocorrência de situações de vulnerabilidade social, melhoria da qualidade de
vida, aprofundar o conhecimento acerca do processo de envelhecimento e as
características biológicas, psicológicas, emocionais, espirituais e sociais da pessoa
idosa;

Assegurar espaço de encontro para os (as) idosos (as) e
encontros intergeracionais de modo a promover a sua
convivência familiar e comunitária;

Aumento de acessos a serviços socioassistenciais e setoriais, ampliar o convívio familiar
e comunitário; favorecer a criação de novos vínculos;

Detectar necessidades e motivações e desenvolver
potencialidades e capacidades para novos projetos de
vida;

Resgatar o papel do idoso na sociedade, estimular a construção de novos projetos de
vida e de participação;

Propiciar vivências que valorizam as experiências e que
estimulem e potencializem a condição de escolher e
decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia
e protagonismo social dos usuários.

Valorizar o conhecimento e experiências dos idosos;

 

c.                DESCRIÇÃO DOS RESULTADOS QUE SE PRETENDE ALCANÇAR COM A PARCERIA:
 

O envelhecimento populacional vem aumentando no Brasil, acarretando um maior número de idosos dependentes. No âmbito da política da assistência social,
as causas mais frequentes de vulnerabilidades originam-se pelo isolamento social, diminuição da potencialidade e/ou capacidade da pessoa idosa, dentre
outros agravos de dependência que comprometem o desenvolvimento da autonomia.

O SCFV possui um caráter preventivo, pautado na defesa e afirmação de direitos e no desenvolvimento de capacidades dos usuários.

Os resultados a serem alcançados, será por meio de atendimentos e atividades direcionadas, que contribuam no processo de envelhecimento ativo, no
desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vínculos familiares e do convívio comunitário e na preservação de situações de
risco social.

Reconhecendo os diversos fatores que incidem na melhoria da qualidade de vida, estimulando novos projetos.

INFRAESTRUTURA FÍSICA EXISTENTE
a.      INFRAESTRUTURA FÍSICA EXISTENTE:
Espaço existente em equipamento próprio da Prefeitura Municipal de São José dos Campos – Casa do Idoso.

 

b.       METAS A SEREM ATINGIDAS:
 

Metas Quantitativas e
mensuráveis a serem
atingidas

Indicadores de aferição do
cumprimento das metas

Meios de verificação para o
cumprimento das metas e avaliação
dos resultados

Prazo para o
cumprimento
das metas

90 idosos inseridos Lista de presença Pesquisa de satisfação; 24 meses

100% dos idosos inseridos no
CADÚNICO;

Idosos cadastrados
encaminhados pelo órgão
responsável (CRAS)

Relatórios conforme instrumentais
elaborados pela SASC

24 meses

60% de frequência ao serviço; Lista de presença
Relatórios conforme instrumentais
elaborados pela SASC

24 meses

50% dos idosos com
participação em atividades
coletivas/ comunidade;

Lista de presença
Relatórios conforme instrumentais
elaborados pela SASC

24 meses

30% de participação dos
familiares nas atividades
intergeracionais.

Lista de presença
Relatórios conforme instrumentais
elaborados pela SASC

24 meses

 

AÇÕES A SEREM DESENVOLVIDAS E FORMA DE EXECUÇÃO
a.                  AÇÕES A SEREM DESENVOLVIDAS E FORMA DE EXECUÇÃO:
 Acolhida; orientação e encaminhamentos; grupos de convívio e fortalecimento de vínculos; informação, comunicação e defesa de direitos; fortalecimento da
função protetiva da família; mobilização e fortalecimento de redes sociais de apoio; informação; banco de dados de usuários e organizações; elaboração de
relatórios e/ou prontuários; desenvolvimento do convívio familiar e comunitário; mobilização para a cidadania.
 b.                  CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PROPOSTAS*:
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Atividades
Descrição das
Atividades

Mês
1

Mês   
  2

Mês
3

Mês
  4

Mês
5

Mês
6

Mês    
 7

Mês
8

Mês
9

Mês  
 10

Mês
11

Mês  
 12

Mês
13

Mês
14

Mês
15

Mês
16

Mês
17

Mês
18

Mês
19

Mês
20

Mês
21

1-
Planejamento da
Equipe

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

2-
Acolhida/
orientações e
encaminhamentos

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

3-

Grupos de
convívio e
fortalecimento de
vínculos

 X X X X X X X X X X X  X X X X X X X X

4-

Oficina para
discussão dos
temas
transversais

 X X X X X X X X X X X  X X X X X X X X

5-

Atividades
externas (Ação
social de
Conscientização
de Violência
Contra pessoa
Idoso/
Comemoração do
dia Internacional
do Idoso

     X      X      X    

6-

Atividades
Comemorativas
(Festa Julina,
Aniversário da
Casa do Idoso
Norte, Aniversário
de Santana, etc.)

 X   X   X   X   X   X   X  

7-

Mobilização para
a Cidadania
(Interação entre
as Atividades
desenvolvidas
com o Centro de
Convivência)

 X X X X X X X X X X   X X X X X X X X

8-
Avaliação do
Grupo

          X           

9-
Encerramento/
Confraternização

           X          

10-
Avaliação Social
da Equipe
Executora

           X          

* As atividades estão sendo retomadas gradualmente, em decorrência do período de pandemia Covid-19.

 

c.       METODOLOGIA
 

O SCFV é organizado em grupos, de modo a ampliar as trocas culturais e de vivências entre os usuários, assim como desenvolver o seu sentimento de
pertencimento e de identidade. Deve-se respeitar as necessidades dos participantes levando em conta as Especificidades do seu ciclo de vida, preservando a
diversidade.

As atividades são planejadas conforme orientação do Caderno de Orientações Técnicas – Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Pessoas
Idosas – MDS o serviço terá como base os três eixos estruturantes: Convivência Social e Intergeracionalidade; Envelhecimento Ativo e Saudável e Autonomia
e Protagonismo.
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O Serviço será organizado em grupos com até 30 pessoas idosas, com carga horária dividida em cinco percursos:

Percurso I: O grupo criou vida! Percurso II: O grupo se viu!, Percurso III – O grupo olhou o mundo!, Percurso IV: O grupo reinventou sua casa!, Percurso V: E
o grupo voou...que compreenderá em encontros regulares; encontros mensais ou ao final de cada percurso; atividades de convívio e oficinas que aprofundam
os temas transversais, realizadas pelo menos duas, com duração mínima de oito horas cada, que poderá ser fracionada em 02 dias.

 

1. EQUIPE DE TRABALHO DE REFERENCIA

 

Atividade Cargo/Função Qtidade
Forma de
contratação

Formação
Carga. Horaria mensal
dedicada a parceria

Social Assistente Social** 1 CLT Superior 80

Social Orientador Social 1 CLT Médio 160

Administração Auxiliar Administrativo 1 CLT Médio 160

Serviço Limpeza e
Higiene

Auxiliar de Serviços
Gerais**

1 CLT Fundamental 80

** Estes profissionais serão otimizados em dois serviços, que são: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculo e Centro de Convivência, a
Assistente Social cumprira 80h/mês no Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculo e 40h/mês no Centro de Convivência e o Aux. De
serviços Gerais meio a meios nos dois serviços, ficando 80h/mês em cada, totalizando as 160h/mês.

 

1. Serviço: Serviço de Proteção Social Básica em Domicilio para a Pessoa Idosa

Tipo de Proteção: Proteção Básica.

Público Alvo: Pessoas idosas que vivenciam situação de vulnerabilidade social pela fragilização de vínculos familiares e sociais e /ou pela ausência de
acesso a possibilidades de inserção, habilitação social e comunitária, em especial: - Beneficiários do Benefício de Prestação Continuada; - Membros de
famílias beneficiárias de programas de transferência de renda.

Unidade: Domicílio do usuário.

Meta a ser financiada:30 pessoas idosas (os).

Período de atendimento: Manhã e tarde.

Dias da Semana: De segunda a Sexta feira das 8:00 às 17:00, exceto feriados e datas compensadas, de acordo com calendário da Prefeitura de São José
dos Campos.

Condições e forma de acesso de usuários e famílias: Pessoas idosas encaminhadas pelo Centro de Referência de Assistência Social – CRAS

 

1. DADOS DO RESPONSÁVEL TÉCNICO PELA ATIVIDADE:

 

Nome completo: Raiane Pena Martins

CPF: 397.277.218-18

RG: 48.276.549-5                                               Órgão Expedidor: SSP/SP

Número do registro profissional: 67.024

Cargo: Assistente Social                                     E-mail: raianepena@hotmail.com

Telefone de Contato:(12) 98109-1146

 

1. OBJETIVO GERAL:

Prevenir agravos que possam desencadear rompimento de vínculos familiares e sociais;
Prevenir confinamento de idosos;
Identificar situações de dependência;
Colaborar com redes inclusivas no território;
Prevenir o abrigamento institucional de pessoas idosas com vista a promover sua inclusão social;
Sensibilizar grupos comunitários sobre direitos e necessidades de inclusão de pessoas idosas buscando a desconstrução de mitos e preconceitos;
Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos das pessoas idosas, de suas famílias e da comunidade no processo de habilitação,
reabilitação e inclusão social;
Oferecer possibilidades de desenvolvimento de habilidades e potencialidades, a defesa de direitos e o estímulo à participação cidadão;
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Incluir usuários e familiares no sistema de proteção social e serviços públicos, conforme necessidades, inclusive pela indicação de acesso a benefícios e
programas de transferência de renda;
Contribuir para resgatar e preservar a integridade e a melhoria de qualidade de vida dos usuários;
Contribuir para a construção de contextos inclusivos

 

1. OBJETIVO ESPECÍFICO:

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS RESULTADOS ESPERADOS

Segurança de Acolhida; Proteção e cuidado social no domicilio

Segurança de Convívio Familiar e Comunitário; Território protetivo, olhares e aproximação com o território;

Segurança de Desenvolvimento de Autonomia
Individual, Familiar e Social;

Trabalho em rede, olhar multisetorial.

 

1. DESCRIÇÃO DOS RESULTADOS QUE SE PRETENDE ALCANÇAR COM A PARCERIA:

 

O envelhecimento populacional vem aumentando no Brasil, acarretando um maior número de idosos dependentes. No âmbito da política da assistência social,
as causas mais frequentes de vulnerabilidades originam-se pelo isolamento social, diminuição da potencialidade e/ou capacidade da pessoa idosa, dentre
outros agravos de dependência que comprometem o desenvolvimento da autonomia.

Conforme o Caderno de Orientações Técnicas do Serviço de Proteção Básica no Domicilio para Pessoas com Deficiências e Idosas, vale refletir sobre as
transformações decorrentes do avanço da idade para compreender o que vem a ser uma pessoa idosa, algumas consequências do envelhecimento e a
velhice em si, visões que podem influenciar na elaboração das políticas públicas para essa população.

O Serviço de Proteção Social Básica no Domicílio para Pessoas Idosas pretende alcançar com a parceria, prevenção da ocorrência de situações de risco
social, abrigamento institucional, famílias protegidas e orientadas e ampliação do acesso aos direitos socioassistenciais.

 

1. INFRAESTRUTURA FÍSICA EXISTENTE

 

O Centro de Referência – Casa do Idoso, deverá destinar, no mínimo, uma sala de referência, com telefone e computadores, mesa de reunião, cadeiras e
armários para guarda de material de trabalho, reuniões de planejamento, definição de agendas e atividades diárias e semanais; discussão de casos, dentre
outras rotinas do Serviço.

Espaço existente em equipamento próprio da Prefeitura Municipal de São José dos Campos – Casa do Idoso.

 

1. METAS A SEREM ATINGIDAS

 

Metas Quantitativas e mensuráveis a
serem atingidas

Indicadores de aferição do
cumprimento das metas

Meios de verificação para o
cumprimento das metas e
avaliação dos resultados

Prazo para o cumprimento das
metas

30 idosos inseridos
Encaminhamento recebidos
pelo CRAS

Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC

24 meses

0% a 15% de idosos encaminhados para
acolhimento institucional

Acompanhamento técnico
Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC

24 meses

90% de participação das famílias das
rodas de conversa; Lista de presença,

Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC

24 meses

30% de participação dos familiares e/ou
cuidadores em evento organizados no
território de moradia do idoso
atendido;

Lista de presença
Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC

24 meses
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15% de participação dos idosos aptos,
mediante avaliação da equipe do
serviço, em ações organizadas em seu
território de moradia;

Lista de presença
Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC

24 meses

100% dos idosos e suas famílias inscritos
no Cadastro Único;

Encaminhamentos
Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC

24 meses

100% dos idosos com Plano de
Desenvolvimento do Usuário - PDU
elaborado

Reunião de equipe técnica
Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC

24 meses

 

1. AÇÕES A SEREM DESENVOLVIDAS E FORMA DE EXECUÇÃO

 

As ações desenvolvidas pela equipe de referência serão: proteção social proativa; acolhida; visita familiar; escuta; encaminhamento para cadastramento
socioeconômico; orientação e encaminhamentos; orientação sócio familiar, desenvolvimento do convívio familiar, grupal e social; inserção na rede de serviços
socioassistenciais e demais políticas ; informação , comunicação e defesa de direitos; fortalecimento da função protetiva da família; elaboração de instrumento
técnico de acompanhamento e desenvolvimento do usuário; mobilização para a cidadania; documentação pessoal.

 

1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PROPOSTAS*

 

 
Descrição das
Atividades

Mês
1

Mês   
  2

Mês
3

Mês
  4

Mês
5

Mês
6

Mês    
 7

Mês
8

Mês
9

Mês  
 10

Mês
11

Mês  
 12

Mês
13

Mês
14

Mês
15

Mês
16

Mês
17

Mês
18

Mês
19

Mês
20

Mês
21

Mês
22

1- Planejamento; X X X X X X X X     X X X X X X X X   

2-
Visitas domiciliares
pela equipe
executora;

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

3-

Inserção/ Registros no
Sistema Informatizado
de Assistência Social
- SASC

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

4- Acolhida no domicilio X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

5-

Elaboração do Plano
de Desenvolvimento
do Usuário (PDU)
com a equipe;

     X      X      X     

6-
Orientação e suporte
profissional

 X X X X X X X X X X   X X X X X X X X X

7-
Rodas de Conversas
com a Família no
Domicilio;

  X   X   X   X   X   X   X  

8-
Mobilização para
Cidadania

     X      X      X     

9-
Encontros territoriais
com grupos de
famílias e cuidadores

  X   X   X   X   X   X   X  

10-
Elaboração e
pactuação de fluxos

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
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11-

Reuniões, encontros e
grupos de trabalho
para discussão de
casos (Equipe CRAS
e Idoso no domicilio)

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

12-
Educação
Permanente para
Equipe Executora

X      X      X      X    

13-
Avaliação com a
família/idoso/cuidador.

           X           

14-
Avaliação da Equipe
executora

           X           

* As atividades estão sendo retomadas gradualmente, em decorrência do período de pandemia Covid-19.

 

1. METODOLOGIA

 

A concepção metodológica do serviço será organizada em três eixos inter-relacionados. Esses eixos contribuirão para a organização metodológica,
planejamento, gestão e organização do trabalho da equipe de referência.

 

EIXO 01 – PROTEÇÃO E CUIDADO SOCIAL NO DOMICÍLIO

 

As atividades do Serviço no domicílio pressupõem um espaço mais tranquilo e confortável pra o usuário e seus familiares que apresentam dificuldades de
locomoção ou estão vivenciando singularidades que a impedem ou dificultam o acesso à rede. A equipe poderá ter um olhar mais ampliado acerca das
relações familiares, da ambiência de vizinhança, da relação da família com os serviços do território e da capacidade atual de acesso a eles.

Atividades do eixo 01:

Acolhida no domicílio: momento de atendimento inicial que possibilita a compreensão do perfil da pessoa idosa e sua família, avaliação e o
entendimento das demandas apresentadas, para o registro e a definição da linha de base das necessidades de apoio ao usuário e sua família;

 

Elaboração do Plano de Desenvolvimento do Usuário (PDU): instrumento técnico de acompanhamento e desenvolvimento do usuário que corresponde
ao planejamento particularizado do acompanhamento de cada usuário a partir de suas demandas, singularidades e dos objetivos a serem alcançados. É
elaborado a partir do conhecimento de contextos, consensos, combinados, compromisso e responsabilidades assumidas pelo Serviço, usuário, cuidador
e família, podendo ser incluídas as redes de apoio existentes no território. Caso o usuário more sozinho é necessário consensuar;

 

Com ele (a) o envolvimento da família na elaboração do PDU.
O PDU deve ser simples, didático e com linguagem acessível e objetiva;
Não deverá conter anotações que demandam sigilo;
Deverá permitir ajustes e readequações sempre que necessário à medida que a dinâmica do trabalho e da vida do usuário apresentarem novos
elementos.

 

Orientação e suporte profissional aos cuidadores no domicílio: acompanhamento à pessoa idosa e seu cuidador no domicílio por meio de visitas
domiciliares (residência do idoso ou cuidador) ou encontros sistemáticos e periódicos (podem ocorrer fora do domicílio, porém nas proximidades e
abranger cuidador de outros idosos). A periodicidade da visita ou encontro deverá ser definida de acordo com as necessidades identificadas, porém no
mínimo semanal e no máximo mensal, garantindo regularidade e previsibilidade. A periodicidade e tempo de duração deverá considerar o perfil do
usuário e da família. Havendo mais de um idoso no domicílio, o horário poderá ser estendido ou alternado a fim de oportunizar o atendimento de cada
um no seu ritmo e singularidade. Nestas visitas ou encontros poderão ser ofertados, dentre outras ações:

Momentos de escuta ou de conversa com a pessoa idosa;
Socialização e comunicação de informação sobre acesso a direitos;
Acolhidas de dúvidas sobre o SUAS e acesso à rede;
Apoio e orientação no planejamento e organização da rotina da pessoa idosa, visando estimular a sua autonomia, participação social e o
fortalecimento da proteção mútua entre os membros da família;
Apoio ao cuidador familiar, dedicando momentos para sua escuta, orientação, reconhecimento de direitos, estímulo à troca de vivências com outros
cuidadores;
Orientação sobre acesso à documentação pessoal;
Apoiar e orientar os cuidados com a organização de espaços acessíveis na moradia;
Organização de momentos lúdicos no domicílio.

Rodas de conversa com a família no domicílio: as rodas de diálogos com a família são momentos ou encontros planejados de apoio sociofamiliar que
fortalecem a interação familiar, a partir da melhor compreensão das necessidades e direitos da pessoa idosa. A periodicidade e o tempo de duração de
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diálogo com a família caberá à equipe técnica decidir e planejar, considerando os diversos aspectos do contexto familiar. Contudo, recomenda-se o
intervalo máximo de 90 dias entre uma roda de conversa e outra, e a duração de, no máximo, 02 horas para cada encontro. Essas rodas de conversas
não consistem em acompanhamento familiar, todavia podem contribuir para complementar o acompanhamento familiar desenvolvido pelo PAIF ou pelo
PAEFI, no caso de famílias acompanhadas por esses serviços. Nesta situação, os profissionais do serviço poderão participar das rodas de conversas,
desde que autorizados pela família.

 

EIXO II – TERRITÓRIO PROTETIVO: OLHARES E APROXIMAÇÕES COM O TERRITÓRIO.

 

As ações e/ou estratégias com foco no território, sob a concepção de território protetivo, contribuirá, o máximo possível, para que os usuários e suas famílias
alcancem diversas aquisições, entre as quais se destacam:

Ter acolhidas as suas demandas nas redes locais;
Ter sua identidade, integridade e história de vida respeitada;
Vivenciar experiências que favoreçam o alcance da autonomia, da independência e das condições de bem-estar;
Ter vivências de ações pautadas em princípios éticos de justiça e cidadania;
Ter oportunidade de participar de ações de defesa de direitos e da construção de políticas inclusivas;
Ter vivências de reconhecimento, respeito e proteção aos direitos humanos;
Ter seus direitos de atendimento prioritários respeitados e compartilhar vivências coletivas.

 

Possibilidades de ações no eixo II:

Mobilização para a cidadania:
Articulação com grupos comunitários do território para a sensibilização e a difusão de informação sobre os direitos da pessoa idosa;
Organização e participação em campanhas socioeducativas e comunitárias e de enfrentamento a situações de violência e violação de direitos;
Participação na organização e realização de programação no território, sobre datas e semanas que tratam das temáticas relacionadas a pessoas
idosas;
Discussão e difusão de informações e dados sobre a realidade da pessoa idosa;
Encontros com grupos comunitários para difusão do serviço;
Outras ações, tendo em vista consolidar a cultura de proteção e cuidado territorial à pessoa idosa.

Encontros territoriais com grupos multifamiliares e com cuidadores que compartilham situações semelhantes ou inter-relacionadas: Os encontros
periódicos entre as famílias e entre os cuidadores familiares atendidos no território podem agregar um potencial enorme à qualificação das relações
intrafamiliares e comunitárias, pois propiciam: troca de vivências; aprendizados e experiências; aprimoramento no cuidado e apoios; ampliação da
compreensão de situações novas; cooperação e desenvolvimento de novas habilidades; construção de consciência coletiva e solidária; o conhecimento
e reconhecimento das redes de apoio existentes; diálogo sobre as angústias, medos e dificuldades, entre outras. Os encontros são planejados e
facilitados pela equipe técnica. Podem ser encontros abertos, extensivos aos familiares de apoio, membros da família ampliada, vizinhança, cuidadores
particulares, cuidadores voluntários, atendentes pessoais, de acordo com a realidade local. A periodicidade deverá ser regular e divulgada previamente.
Poderá contar com a colaboração de especialistas e convidados, no sentido de acrescentar saber técnico e experiências positivas às discussões. A
mediação dos encontros podem ter como motivação temas comuns, questões transversais ou acontecimentos ocorridos no território que expressam
desproteção ou ampliam a proteção às famílias.

 

EIXO III – TRABALHO EM REDE: OLHAR MULTISETORIAL

A partir desse eixo, apresentam-se algumas possibilidades de ação a que o Serviço poderá integrar-se, em consonância com as práticas e as atribuições de
gestão do CRAS, para assegurar complementariedade ao atendimento das demandas dos usuários e suas famílias, como:

Elaboração e pactuação de fluxos que incluam a proteção e o cuidado a pessoas idosas, seus cuidadores e familiares;
Reuniões, encontros e grupos de trabalho para a discussão de casos em atendimento comum, a análise de informações sobre o território, a construção
coletiva de indicadores, o alinhamento conceitual entre os serviços existentes no território, entre outras;

 

1. EQUIPE DE TRABALHO DE REFERENCIA

 

Atividade Cargo/Função
Quantidade
PROJETO

Forma de
contratação

Formação
Carga horaria mensal
dedicada a parceria

 

 

Social Assistente Social 1 CLT Superior 120  

Social Psicólogo 1 CLT Superior 160  

Social Estagiário Psicologia 1
Contrato de
estágio Médio *  
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Saúde
Terapeuta
Ocupacional

1 CLT Superior 120  

Social Orientador Social 1 CLT Médio 160  

Saúde Cuidador Social 1 CLT Médio 160  

* Estágio voluntário sem remuneração. Carga horária a combinar com o estudante.

 

1. Serviço: Centro de Convivência

Tipo de Proteção: Proteção Básica.

Público Alvo: Idosos de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 anos, em situação de vulnerabilidade, com prioridade para: - Os beneficiários do
Benefício de Prestação Continuada (BPC); - Os originários de famílias beneficiárias de Programas de Transferência de Renda; - Os que apresentam vivência
de isolamento por ausência de acesso a serviços e oportunidades de convívio familiar e comunitário.

Meta a ser financiada: 1.040 idosos

Período de atendimento: Manhã, tarde e à noite, quando constar em programação elaborada com usuário.

Dias da Semana: De segunda a Sexta feira das 8:00 às 17:00, exceto feriados e datas compensadas, de acordo com calendário da Prefeitura de São José
dos Campos.

Condições e Forma de acesso de usuários e famílias: - Procura espontânea do próprio idoso ou de sua família; - Encaminhamento dos Centros de
Referência de Assistência Social; - Encaminhamento das unidades que ofertam o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para pessoa idosa; -
Encaminhamento dos Centros de Referência Especializado de Assistência Social; - Acesso livre ao projeto do Centro de Convivência

 

1. DADOS DO RESPONSÁVEL TÉCNICO PELA ATIVIDADE:

 

Nome completo: Erika Nunes Gonçalves

CPF: 342.561.458-42

RG: 32.654.734-4                                         Órgão Expedidor: SSP/SP

Número do registro profissional: 53.893

Cargo: Assistente Social                                           E-mail: erikamantiqueira@gmail.com

Telefone de Contato: (12) 98863-1574

 

1. OBJETIVO GERAL

 

Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudável e autônomo;
Assegurar espaço de encontros para idosos e encontros intergeracionais de modo a promover o convívio familiar e comunitário;
Detectar necessidades e motivações e desenvolver potencialidades e capacidades para novos projetos de vida;
Propiciar vivências que valorizam as experiências e que estimulem e potencializem a condição de escolher e decidir, contribuindo para o
desenvolvimento da autonomia e protagonismo social dos usuários.

 

1. OBJETIVO ESPECIFICO E RESULTADOS ESPERADOS

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS RESULTADOS ESPERADOS

Proporcionar espaços de convivência aos idosos, de modo a
fortalecer sua participação social, autonomia e vínculos relacionais;

Desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, prevenção do
isolamento e situação de risco social.

Viabilizar atendimento preventivo e especializado nas áreas de
assistência social, saúde, educação, esporte e cultura;

Acesso a experiências e manifestações artísticas, culturais,
esportivas e de lazer.
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Promover ações que favoreçam o fortalecimento de vínculos
familiares e comunitários, propiciando encontros intergeracionais
que estimulem a convivência.

Promover vivências, discussões e orientações que valorizam as
experiências individuais e/ou familiares, estimule para o
desenvolvimento da autonomia e protagonismo social do idoso.

Estabelecer parcerias com as diversas Secretarias Municipais e
Instituições para desenvolver atividades específicas para idosos;

Articulação em rede e serviços de políticas públicas setoriais.

 

1. DESCRIÇÃO DOS RESULTADOS QUE SE PRETENDEM ALCANÇAR COM A PARCERIA

 

O envelhecimento populacional vem aumentando no Brasil, acarretando um maior número de idosos dependentes com agravos de limitação. Isso está
condicionado pelo isolamento, diminuição da potencialidade e/ou capacidade da pessoa idosa, dentre outros agravos de dependência que comprometem o
desenvolvimento da autonomia.

O Centro de Convivência possui um caráter preventivo, pautado na defesa e afirmação de direitos e no desenvolvimento de capacidades dos usuários.

Os resultados a serem alcançados serão por meio de atendimentos e atividades direcionadas, que contribuam no processo de envelhecimento saudável, no
desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vínculos familiares e do convívio comunitário e na preservação de situações de
risco social.

Respeitando os interesses e demandas dessa faixa etária, incluindo vivências que valorizem, estimulem e potencialize sua autonomia, independência e a
participação na comunidade.

 

1. INFRAESTRUTURA FÍSICA EXISTENTE

 

Salas para desenvolvimento de oficinas devidamente equipadas com os recursos materiais, móveis, equipamentos necessários à atividade proposta,
existentes na Casa do Idoso. Os ambientes devem contar com adequada iluminação, ventilação, conservação, privacidade, salubridade, limpeza e
acessibilidade em todos os seus ambientes de acordo com as normas da Associação Brasileira de Normas Técnicas – ABNT. Nos espaços de uso comum
deve haver água potável, local adequado para preparo e distribuição de lanche.

Espaço existente em equipamento próprio da Prefeitura Municipal de São José dos Campos – Casa do Idoso.

 

1. METAS A SEREM ATINGIDAS

 

Metas Quantitativas e mensuráveis a
serem atingidas

Indicadores de aferição do
cumprimento das metas

Meios de verificação para o
cumprimento das metas e
avaliação dos resultados

Prazo para o cumprimento das
metas

1.040 idosos Lista de presença

Pesquisa de satisfação,
Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC.

24 meses

75% de frequência dos idosos nas
atividades regulares;

Lista de presença

Pesquisa de satisfação,
Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC.

24 meses

25% de frequência dos idosos nas
atividades coletivas/comunitárias;

Lista de presença

Pesquisa de satisfação,
Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC.

24 meses

15% de frequência dos idosos em
atividades livres;

Lista de presença

Pesquisa de satisfação,
Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC.

24 meses

10% da presença de familiares nas
atividades intergeracionais;

Lista de presença

Pesquisa de satisfação,
Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC.

24 meses
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10% de presença de familiares nas
atividades coletivas/comunitárias.

Lista de presença

Pesquisa de satisfação,
Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC.

24 meses

 

1. AÇÕES A SEREM DESENVOLVIDAS E FORMA DE EXECUÇÃO

 

Assistência Social: Acolhida Individual e Grupo, Cadastro no GESUAS, Orientações e encaminhamentos, Grupos de convívio, Roda de conversa,
Atividades Multidisciplinares e intergeracionais, Visitas domiciliares e Institucionais, Reuniões e Documentação Técnica.

 

Esportes e Lazer: Anamnese, Avaliação Física, Alongamento, Hidroginástica, Ginástica, Danças diversas (Salão, Ritmos (engloba várias modalidades
de dança), Sênior), Jogos Adaptados (peteca, vôlei, basquete, chute a gol) Jogos de Mesa, Roda de Conversa, Atividades Multidisciplinares e
Intergeracionais.

 

Saúde: Acolhida individual e grupo; Anamnese, Triagem e procedimentos de enfermagem, encaminhamentos, visita domiciliar, Roda de conversa,
atividades multidisciplinares e intergeracionais, Fisioterapia Preventiva (Alongamento Postural, Relaxamento, Prevenção de Quedas e de Incontinência
Urinária, Fortalecimento Atividades de Vida Diária), Terapia Ocupacional (Jogos de Raciocínio, Terapia da Mão, Oficina da Memória, Oficina do
Movimento); Orientações Nutricionais, Grupo de Reeducação Alimentar, Grupo Diabetes, Controle do Peso , Atendimento Geriátrico; Campanhas de
vacinação em parceria com o município de São José dos Campos. As equipes serão mobilizadas em especial os profissionais da área da saúde para
desenvolver esta atividade. A faixa etária e cronograma de vacinação seguirá de acordo com o estabelecido no município no que se refere as vacinas
H1N1 e Covid-19, tendo em vista que estas campanhas também engloba o público acima de 60 anos.

 

Educação: Alfabetização, Informática, Curso de Idiomas (Inglês), Roda de Conversa e Atividades Multidisciplinares e Intergeracionais.

 

Artes: Artesanato em geral (pintura em tela/madeira/tecido/vidros, arte em madeira, bordados, crochê), conforme interesse dos usuários, Roda de
Conversa e atividades multidisciplinares e intergeracionais.

 

Cultura: Coral, violão, Baile (Mensal), eventos culturais, Roda de Conversa e atividades multidisciplinares e intergeracionais.

 

1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PROPOSTAS*

 

 
Descrição das
Atividades

Mês
1

Mês   
  2

Mês
3

Mês
  4

Mês
5

Mês
6

Mês    
 7

Mês
8

Mês
9

Mês  
 10

Mês
11

Mês  
 12

Mês
13

Mês
14

Mês
15

Mês
16

Mês
17

Mês
18

Mês
19

Mês
20

Mês
21

Mês
22

Mês
23

1 Planejamento X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

2

Acolhida:

Recepção,
conhecimento dos
serviços oferecidos
pelo Centro de
Referência,
conhecer o espaço
físico, cadastro
inicial ao Sistema
Informatizado da
Assistência Social
(GESUAS),
agendamento com
o serviço social.

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
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3

Entrevista Social:
Complemento e/ou
atualização do
(GESUAS) obter
informações sobre
o idoso e seus
familiares,
conhecer a
dinâmica das suas
relações, a
identificação de
necessidades de
encaminhamento e
indicação para
CadÚnico

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

4

Atividades Sócio
Educativas:
Rodas de
Conversas,
Campanhas,
Atividades
Intergeracional
com a equipe
Interdisciplinar

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

5

Atividades
Comunitárias:
Confraternização,
apresentações
artísticas,
exposições,
passeios culturais,
festas,
comemoração de
datas festivas,
atividades
externas; Jogos
regionais,
biblioteca.

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

6

Palestras:
Envelhecimento
ativo e saudável;
Sexualidade;
Prevenção a
diversas formas de
violação de direitos
dos idosos; Mitos e
preconceitos sobre
a velhice; Estatuto
do Idoso;
Orientação
nutricional;
Cuidados com a
saúde; Temas da
atualidade

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
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7

Oficinas de Artes:
Confecção de
bonecos; Corte e
costura; Artes
plásticas
(desenho, pintura,
escultura,
modelagem);
Oficinas de
trabalhos manuais
(bordado, tricô,
crochê, tear);
Pintura (tela,
tecido, madeira);
Artesanato (fuxico,
cerâmica,
bijuteria);

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

8

Atividades
Livres: Show de
prêmios,

Cine Reflexão,
Colônia de Férias

Miss e Mister
Primavera

Rei e Rainha
Primavera

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

9

Atividades
Socioculturais:
Jogos de mesas,
Sarau;

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

10

Assistência
Social: Acolhida,
Individual e em
grupo, cadastro no
GESUAS,
orientações e
encaminhamentos,
grupos de
convivência, rodas
de conversa,
atividades
multidisciplinares e
intergeracionais,
visitas domiciliares
e institucionais,
reuniões e
documentação
técnica

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

11

Esporte e lazer:
Anamnese,
Avaliação física,
Alongamento,
Hidroginástica,
Danças diversas,
jogos adaptados,
Rodas de
Conversa,
Atividade
Intergeracional e
Interdisciplinares;

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
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12

Saúde: Acolhida
Individual e em
grupo

Triagem e
procedimentos de
enfermagem

Encaminhamentos,

Fisioterapia
Preventiva,

Terapia
Ocupacional,

Nutrição (grupos e
atendimentos
individuais),

Atendimento
médico com a
geriatra
(consultas), Rodas
de Conversa,
Atividade
Intergeracional e
Interdisciplinares;
Campanhas de
vacinação em
parceria com o
município de São
José dos Campos

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

13

Educação:
Alfabetização,

Informática,

Curso de Idiomas,
Rodas de
Conversa,
Atividade
Intergeracional e
Interdisciplinares

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

14
Educação
Permanente

     X      X      X      

15

Atendimento
psicológico e
psicossociais em
grupo, individual e
familiar

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

16
Oficina de
Coral/Teatro/ Baile

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

17
Oficina de
Liangong

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

18

Oficina de
Artesanato em
Geral
(Customização,
bordado, feltro,
pintura pano de
prato)

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
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19

Atividades
externas (parques,
museus, pontos
turísticos etc.)

  X       X     X       X  

20

Atividades
Integradas com a
equipe
Interdisciplinar em
conjunto com os
SCFV e Centro Dia

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

21
Avaliação da
Equipe executora

           X            

* As atividades estão sendo retomadas gradualmente, em decorrência do período de pandemia Covid-19.

 

1. METODOLOGIA

 

As atividades serão previamente planejadas com base no conhecimento do território e suas características regionais, bem como do perfil e das demandas dos
usuários. Cronograma de atividades e critérios para participação nos grupos/oficinas/atividades. O Planejamento das atividades deve ter como principais
eixos: · FORTALECIMENTO DE CONVÍVIO FAMILIAR E COMUNITÁRIO; · MOBILIZAÇÃO PARA A CIDADANIA E A PARTICIPAÇÃO SOCIAL; ·
ENVELHECIMENTO ATIVO, AUTONOMIA E PROTAGONISMO.

Registros de acompanhamento e encaminhamento ao CRAS de referência para inserção da pessoa idosa no Cadastro Único, o autocuidado sobre perdas e
ganhos causados pelo processo de envelhecimento, proporcionando aos participantes uma vivência da velhice de maneira integrada, produzindo espaços de
reflexões, diálogos, motivações que possibilitem a construção de projetos de vida contribuindo para a socialização, aceitação e vivências, evitando o
isolamento social.

Serão utilizados instrumentais técnicos como listas de presenças, pesquisas de satisfação e relatórios elaborados pela SASC.

*Anualmente será realizada campanha de vacinação, conforme calendário do Ministério da Saúde.

 

1. EQUIPE DE TRABALHO:

 

Atividade Cargo/Função Quantidade
Forma de
contratação

Formação
Carga horaria
mensal dedicada
a parceria

Administração Gerente 1 CLT Superior 160

Social **Assistente Social 1 CLT Superior 40

Social ***Psicólogo 1 CLT Superior 80

Saúde Enfermeiro 1 CLT Superior 160

Saúde Auxiliar de Enfermagem 2 CLT Médio 160

Saúde Médico 1 MEI Superior 80

Saúde Fisioterapeuta 1 CLT Superior 80

Saúde ***Fisioterapeuta 1 CLT Superior 40

Saúde ***Terapeuta Ocupacional 1 CLT Superior 80

Esporte e Lazer
Professor de Educação
Física

4 CLT Superior 160

Esporte e Lazer
Estagiário de Educação
Física 4

Contrato de
estágio Médio 140

Educação Instrutor de Informática 1 CLT Médio 160
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Artes Professora de Artes 1 CLT Médio 160

Educação Instrutor de Idiomas 1 CLT Médio 80

Administração Analista Administrativo 1 CLT Médio 160

Administração Auxiliar Administrativo 2 CLT Médio 160

Recepção Recepcionista 3 CLT Médio 160

Manutenção Auxiliar de Manutenção 1 CLT Fundamental 160

Serviço Limpeza e
Higiene

Auxiliar de Serviços Gerais 2 CLT Fundamental 160

Serviço Limpeza e
Higiene

Auxiliar de Serviços
Gerais**

1 CLT Fundamental 80

Social Oficineiros**** 7 MEI Médio 160

 

** Estes profissionais serão otimizados em dois serviços, que são: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculo e Centro de Convivência, a
Assistente Social cumprira 80h/mês no Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculo e 40h/mês no Centro de Convivência e o Aux. De
serviços Gerais meio a meios nos dois serviços, ficando 80h/mês em cada, totalizando as 160h/mês.

 

** * Estes profissionais serão otimizados em dois serviços, que são: Centro de Convivências e Centro Dia, a psicóloga irá cumprir 80h/mês em cada
serviço (meio a meio), a terapeuta ocupacional irá cumprir 80h/mês no Centro de Convivência e 40h/mês no centro dia, totalizando no mês
120h/mês, o fisioterapeuta irá cumprir 40h/mês em cada serviço.

 

** * Poderá utilizar como recurso abertura de campos de estágio obrigatório, sem remuneração.

 

****Sem considerar Oficineiros da Parceria com o CRAS.

 

Serviço: Centro dia

Tipo de Proteção: Proteção Social Especial de Média Complexidade.

Público Alvo: Pessoas idosas com dependência, seus cuidadores e familiares.

Meta a ser financiada:40 pessoas idosas com dependência, seus familiares e cuidadores residentes na área de abrangência da Casa do Idoso Norte.

Período de atendimento: Manhã e tarde.

Dias da Semana: De segunda a Sexta feira das 8:00 às 17:00, exceto feriados e datas compensadas, de acordo com calendário da Prefeitura de São José
dos Campos.

Condições e forma de acesso de usuários e famílias: - Pessoas idosas com dependência, seus cuidadores e familiares com vivência de violação de
direitos que comprometam sua autonomia; - Por encaminhamento do CREAS.

 

1. DADOS DO RESPONSÁVEL TÉCNICO PELA ATIVIDADE

 

Nome completo: Lucimara Nazaré Silva

CPF: 093.399.638-14

RG: 19.618.140-9                                               Órgão Expedidor: SSP/SP

Número do registro profissional: 50.624

Cargo: Assistente Social                                      E-mail: lucimara.assgeronto15@gmail.com

Tel: (12) 98224-8635

 

1. OBJETIVO GERAL:
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Prestar atendimento às necessidades pessoais básicas de idosos que possuem limitações para a realização das atividades diárias (AVD), respeitando o
potencial dos idosos e dos familiares, redução da sobrecarga do cuidador fortalecendo os vínculos familiar e comunitário, promovendo autonomia e inclusão
social.

 

1. OBJETIVO ESPECIFICO E RESULTADOS ESPERADOS:

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS RESULTADOS ESPERADOS

Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida das
pessoas idosas com dependência, seus cuidadores e suas
famílias

Fortalecimento da convivência familiar e comunitária, com
acesso aos direitos socioassistencias;

Desenvolver ações especializadas para a superação das
situações violadoras de direitos que contribuem para a
intensificação da dependência;

Redução de agravos decorrentes de situações violadoras de
direitos, e prevenção de isolamento social e abrigamento
institucional;

Prevenir o abrigamento e a segregação dos usuários do
serviço, assegurando o direito a convivência familiar e
comunitária;

Diminuição da sobrecarga dos cuidadores advinda da
prestação continuada de cuidados;

Promover acessos a benefícios, programas de transferência
de renda e outros serviços socioassistenciais, das demais
políticas públicas setoriais e do Sistema de Garantia de
Direitos.

Acesso as informações sobre direito e participação cidadã,
estimulando o protagonismo social;

Promover apoio às famílias na tarefa de cuidar, diminuindo a
sua sobrecarga de trabalho e utilizando meios de comunicar
e cuidar que visem à autonomia dos envolvidos e não
somente cuidados de manutenção;

Proteção social e cuidados individuais e familiares voltados
ao desenvolvimento de autonomias, apoiando e fortalecendo
o familiar no seu papel protetivo;

Acompanhar o deslocamento, viabilizar o desenvolvimento
do usuário e o acesso a serviços básicos, tais como: bancos,
mercados, farmácias, etc., conforme necessidades;

 

Orientação quanto ao acesso aos direitos socioassistenciais;

Prevenir situações de sobrecarga e desgaste de vínculos
provenientes da relação de

Prestação/demanda de cuidados permanentes/prolongados.

Proteção social e cuidados individuais e familiares voltados
ao desenvolvimento de autonomias, e diminuição da
sobrecarga de cuidadores.

 

1. DESCRIÇÃO DOS RESULTADOS QUE SE PRETENDE ALCANÇAR COM A PARCERIA:

 

O envelhecimento traz alterações físicas, psicológicas e sociais que podem trazer limitações e declínio de capacidades funcionais. Tais alterações podem ser
prevenidas e resgatadas através de ações que promovam o envelhecimento ativo tais como alimentação saudável, atividade física, estímulo da mente e
integração social.

Para alcançar objetivos propostos, serão desenvolvidas atividades para promover a autonomia, a inclusão social e a melhoria da qualidade de vida das
pessoas participantes com ações pautada no reconhecimento do potencial da família e do cuidador, na aceitação e valorização da diversidade e na redução
da sobrecarga do cuidador, decorrente da prestação de cuidados diários prolongados.

Garantindo aos usuários: segurança de acolhida; segurança de convívio ou vivencia familiar, comunitária e social; segurança de desenvolvimento da
autonomia.

 

1. INFRAESTRUTURA FÍSICA EXISTENTE:

 

Espaço com acessibilidade e adequado para o desenvolvimento do serviço de proteção social especial para pessoas idosas.

Espaço existente em equipamento próprio da Prefeitura Municipal de São José dos Campos – Casa do Idoso.

 

1. METAS A SEREM ATINGIDAS:
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Metas Quantitativas e mensuráveis a
serem atingidas

Indicadores de aferição do
cumprimento das metas

Meios de verificação para o
cumprimento das metas e avaliação
dos resultados

Prazo para o
cumprimento das
metas

40 idosos Encaminhamentos pelo CREAS
Relatório conforme instrumentais
elaborados pela SASC

24 meses

100% dos usuários inscritos no CAD
Único

Encaminhamento de referência e
contra referência

Relatório conforme instrumentais
elaborados pela SASC

24 meses

80% de frequência do usuário no
serviço

Lista de presença
Relatório conforme instrumentais
elaborados pela SASC

24 meses

25% de presença dos familiares dos
usuários nas atividades intergeracionais
e comunitárias.

Lista de presença
Relatório conforme instrumentais
elaborados pela SASC

24 meses

100% dos idosos cadastrados no
Sistema de Usuário da Vigilância
Socioassistencial

Cadastro no sistema
Relatórios conforme instrumentais
elaborados pela SASC

24 meses

 

1. AÇÕES A SEREM DESENVOLVIDAS E FORMA DE EXECUÇÃO:

Serão oferecidas 05 refeições diárias, higiene pessoal e uma grade de atividades a ser planejada pela equipe técnica, em conjunto com os idosos e suas
respectivas famílias, abrangendo: acolhida individual e grupo, cadastro SASC, orientações e encaminhamentos, roda de conversa, atividades
multidisciplinares e intergeracionais; apoio individual e sócio familiar; atendimento biopsicossocial aos idosos, de acordo com suas necessidades; atividades
lúdicas, sociais, esportivas, laborativas, produtivas e de integração social, que poderão ser desenvolvidas em parceria com o Centro de Convivência e
elaboração do Plano de Desenvolvida do Usuário.

 

1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PROPOSTAS*

Itens Descrição das Atividades
Mês
1

Mês   
  2

Mês
3

Mês
  4

Mês
5

Mês
6

Mês    
 7

Mês
8

Mês
9

Mês  
 10

Mês
11

Mês  
 12

Mês
13

Mês
14

Mês
15

Mês
16

Mês
17

Mês
18

Mês
19

Mês
20

1 Planejamento X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

2
Visitas domiciliares pela
equipe executora;

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

3
Inserção/ Registros no
Sistema Informatizado da
SASC

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

4 Acolhida no serviço X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

5
Elaboração do Plano de
Atendimento Individual ou
família (PIA);

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

6
Rodas de Conversas com a
Família;

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

7
Reuniões, encontros e grupos
de trabalho para discussão de
casos (Equipe executora)

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

8
Educação Permanente da
Equipe

     X      X      X   

9
Atendimento individual e sócio
familiar

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

10
Acompanhamento médico
(Geriatra e enfermagem)

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
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11 Fisioterapia preventiva X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

12

Atividades de Terapia
Ocupacional (memória
adaptada, jogos de raciocínio,
oficina do movimento,
exercícios para mãos, jardim
sensorial, orientações de
AVDS e AIVDS)

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

13

Treinamento Funcional,
Recreação esportiva
adaptada, Alongamento em
cadeira, dança sênior

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

14 Oficina artesanato em geral X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

15

Acompanhamento/orientações
nutricional, elaboração de
cardápio e demais atribuições
técnicas;

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

16
Oficina culinária (ação
inclusiva com os idosos)

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

17
Atendimentos psicológicos e
psicossociais em grupo,
individuais e familiares.

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

18
Comemoração de
aniversariantes do mês

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

19 Oficina de Musicoterapia X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

20 Oficina Contando História   X   X   X   X   X   X   

21 Oficina de Coral X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

22 Atividade Intergeracional  X    X    X    X    X   

23 Oficina de pintura em tela X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

24 Oficina de Lian Gong X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

25 Oficina de Mosaico X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

26
Atividades externas (parques,
museus, pontos turísticos etc.)

  X   X   X   X   X   X   

27
Inclusão
(digital/alfabetização/idiomas)

 X X X X X X X X X X X  X X X X X X X

28

Atividades Integradas com a
equipe Interdisciplinar em
conjunto com o Centro
Convivência

 X X X X X X X X X X X  X X X X X X X

29
Avaliação da Equipe
executora

      X     X       X  

* As atividades estão sendo retomadas gradualmente, em decorrência do período de pandemia Covid-19.

 

 

1. METODOLOGIA

 

A inserção dos idosos no Centro Dia dar-se através da identificação da demanda pela equipe do CREAS – Centro de Referência Especializado de Assistência
Social. O projeto Centro Dia apresenta uma proposta de intervenção interdisciplinar, visando atendimento integral das necessidades básicas da pessoa idosa.
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A equipe técnica do serviço será responsável pela elaboração do Plano de Atendimento Individual ou Familiar – PIA, que incluirá as informações referentes ao
idoso, seu núcleo familiar, objetivando promover um acompanhamento centrado nas reais demandas, identificando suas vulnerabilidades e potencialidades,
com vistas à prevenção de agravos que possam propiciar o rompimento dos vínculos familiares e sociais, o confinamento, o isolamento social e comunitária. 

Será realizado ainda planejamento de atividades com a equipe interdisciplinar, grupo psicossocial, acolhida individual e/ou coletiva, rodas de conversa,
oficinas de cidadania, oficinas de esporte e lazer, oficinas artísticas e culturais, oficinas intergeracionais, reuniões com familiares e/ou cuidadores,
atendimento com alimentação, cuidados com higiene pessoal, treinamento para atividades da vida diária, oficina de movimento/memória, acompanhamento
nutricional, registros de acompanhamento e encaminhamento ao CRAS de referência para inserção da pessoa idosa no Cadastro Único, promovendo a
convivência, participação e autonomia.

 

1. EQUIPE DE TRABALHO:

 

Atividade Cargo/Função Quantidade
Forma de
contratação

Formação
Carga horária mensal
dedicada a parceria

Social Assistente Social 1 CLT Superior 120

Social
Estagiário Assistente
Social

1
Contrato de
Estágio

Médio *

Social Psicólogo*** 1 CLT Superior 80

Saúde
Auxiliar de
Enfermagem

2 CLT Médio 160

Saúde Cuidador 6 CLT Médio 160

Saúde
Terapeuta
Ocupacional***

1 CLT Superior 40

Saúde ***Fisioterapeuta 1 CLT Superior 40

Administração Auxiliar Administrativo 1 CLT Médio 160

Serviço Limpeza
e Higiene

Auxiliar de Serviços
Gerais

2 CLT Fundamental 160

Saúde Aux. Cozinha 2 CLT Fundamental 160

Saúde Nutricionista 1 CLT Superior 160

 

* Estágio voluntário sem remuneração. Carga horária a combinar com o estudante.

 

** * Estes profissionais serão otimizados em dois serviços, que são: Centro de Convivências e Centro Dia, a psicóloga irá cumprir 80h/mês em cada
serviço (meio a meio), a terapeuta ocupacional irá cumprir 80h/mês no Centro de Convivência e 40h/mês no centro dia, totalizando no mês
120h/mês, o fisioterapeuta irá cumprir 40h/mês (meio a meio) em cada serviço.

 

1.                  QUADRO DE DESPESAS
1.1.            EQUIPE DE TRABALHO:
 

SALARIO RH:

 

Cargo
SALDO
SALARIO

Salario 24
meses
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ANALISTA ADM R$ 3.616,46 R$ 86.795,04

ANALISTA ADM R$ 3.616,46 R$ 86.795,04

ASSIST. SOCIAL R$ 3.011,82 R$ 72.283,68

ASSIST. SOCIAL R$ 3.011,82 R$ 72.283,68

ASSIST.SOCIAL I R$ 3.376,00 R$ 81.024,00

EST. SERV SOCIAL R$ 478,00 R$ 11.472,00

AUX COZINHA R$ 1.487,87 R$ 35.708,88

AUX COZINHA R$ 1.487,87 R$ 35.708,88

AUX DE MANUTENÇÃO R$ 1.847,04 R$ 44.328,96

AUX ENFERMAGEM R$ 1.678,83 R$ 40.291,92

AUX ENFERMAGEM R$ 1.678,83 R$ 40.291,92

AUX ENFERMAGEM R$ 1.678,83 R$ 40.291,92

AUX SERV GERAIS I R$ 1.808,23 R$ 43.397,52

AUX. ADM R$ 2.260,28 R$ 54.246,72

AUX. ADM R$ 2.260,28 R$ 54.246,72

AUX. ADM R$ 2.260,28 R$ 54.246,72

AUX. ADM I R$ 2.486,32 R$ 59.671,68

AUX. SERV GERAIS R$ 1.487,87 R$ 35.708,88

AUX. SERV GERAIS R$ 1.487,87 R$ 35.708,88

AUX. SERV GERAIS R$ 1.487,87 R$ 35.708,88

CUIDADOR (A) R$ 1.329,00 R$ 31.896,00

CUIDADOR (A) R$ 1.329,00 R$ 31.896,00

CUIDADOR (A) R$ 1.329,00 R$ 31.896,00

CUIDADOR (A) R$ 1.329,00 R$ 31.896,00

CUIDADOR (A) R$ 1.329,00 R$ 31.896,00

CUIDADOR (A) R$ 1.329,00 R$ 31.896,00

CUIDADOR (A) R$ 1.329,00 R$ 31.896,00

ENFERMEIRO(A) R$ 3.616,65 R$ 86.799,60

EST. EDUCAÇÃO FÍSICA R$ 600,00 R$ 14.400,00

EST. EDUCAÇÃO FÍSICA R$ 600,00 R$ 14.400,00

EST. EDUCAÇÃO FÍSICA R$ 600,00 R$ 14.400,00

EST. EDUCAÇÃO FÍSICA R$ 600,00 R$ 14.400,00

FISIOTERAPEUTA R$ 2.125,53 R$ 51.012,72

FISIOTERAPEUTA R$ 2.125,53 R$ 51.012,72
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GERENTE R$ 5.791,97 R$ 139.007,28

NUTRICIONISTA R$ 3.311,54 R$ 79.476,96

ORIENTADOR (A) SOCIAL I R$ 2.057,75 R$ 49.386,10

ORIENTADOR(A) SOCIAL I R$ 2.057,75 R$ 49.386,10

PROF. EDUCAÇÃO FÍSICA I R$ 3.270,50 R$ 78.492,00

PROF. EDUCAÇÃO FÍSICA R$ 2.848,50 R$ 68.364,00

PROF. EDUCAÇÃO FÍSICA R$ 2.848,50 R$ 68.364,00

PROF. EDUCAÇÃO FÍSICA R$ 2.848,50 R$ 68.364,00

INST DE ARTES R$ 1.846,94 R$ 44.326,56

INST DE INFORMÁTICA R$ 1.669,32 R$ 40.063,68

INST IDIOMAS R$ 2.260,38 R$ 54.249,12

PSICÓLOGA (O) R$ 3.665,07 R$ 87.961,68

PSICÓLOGA (O) R$ 3.665,07 R$ 87.961,68

RECEPCIONISTA R$ 1.487,87 R$ 35.708,88

RECEPCIONISTA R$ 1.487,87 R$ 35.708,88

RECEPCIONISTA R$ 1.487,87 R$ 35.708,88

TERAPEUTA OCUPACIONAL R$ 2.954,00 R$ 70.896,00

TERAPEUTA OCUPACIONAL R$ 2.954,00 R$ 70.896,00

TOTAL R$ 110.592,95 R$ 2.654.230,75

ENCARGOS E BENEFÍCIOS RH:

 

Cargo

Encargos (INSS, FGTS, PIS,
13º, Férias, ad. noturno, dis,
PTS, auxilio creche, seg. de
vida (estagiário), entre outros)

MENSAL (a)

Rescisão
trabalhista
MENSAL (b)

Benefícios (VT, VA, VR,
cesta de natal e entre
outros)

MENSAL (c)

TOTAL 24 MESES
(a+b+c)

ANALISTA ADM R$ 763,86 R$ 533,18 R$ 634,56 R$ 46.358,35

ANALISTA ADM R$ 754,63 R$ 532,91 R$ 634,56 R$ 46.130,46

ASSIST. SOCIAL R$ 628,47 R$ 443,81 R$ 218,84 R$ 30.986,78

ASSIST. SOCIAL R$ 628,47 R$ 443,81 R$ 218,84 R$ 30.986,78

ASSIST.SOCIAL I R$ 704,46 R$ 497,47 R$ 196,99 R$ 33.574,10

EST. SERV SOCIAL R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 399,55 R$ 9.589,20

AUX COZINHA R$ 314,26 R$ 219,36 R$ 762,28 R$ 31.101,58

AUX COZINHA R$ 314,26 R$ 219,36 R$ 762,28 R$ 31.101,58

AUX DE MANUTENÇÃO R$ 385,42 R$ 272,17 R$ 740,73 R$ 33.559,56
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AUX ENFERMAGEM R$ 686,92 R$ 257,36 R$ 750,82 R$ 40.682,26

AUX ENFERMAGEM R$ 686,92 R$ 257,36 R$ 750,82 R$ 40.682,26

AUX ENFERMAGEM R$ 686,92 R$ 257,36 R$ 750,82 R$ 40.682,26

AUX SERV GERAIS I R$ 718,53 R$ 276,56 R$ 743,06 R$ 41.715,53

AUX. ADM R$ 477,41 R$ 333,24 R$ 715,93 R$ 36.637,86

AUX. ADM R$ 471,65 R$ 333,06 R$ 715,93 R$ 36.495,43

AUX. ADM R$ 471,65 R$ 333,06 R$ 715,93 R$ 36.495,43

AUX. ADM I R$ 525,15 R$ 366,56 R$ 702,37 R$ 38.258,01

AUX. SERV GERAIS R$ 647,07 R$ 229,22 R$ 762,28 R$ 39.325,58

AUX. SERV GERAIS R$ 650,86 R$ 229,33 R$ 762,28 R$ 39.419,34

AUX. SERV GERAIS R$ 650,86 R$ 229,33 R$ 762,28 R$ 39.419,34

CUIDADOR R$ 298,29 R$ 196,46 R$ 771,81 R$ 30.397,32

CUIDADOR R$ 277,32 R$ 195,84 R$ 771,81 R$ 29.879,12

CUIDADOR R$ 277,32 R$ 195,84 R$ 771,81 R$ 29.879,12

CUIDADOR R$ 277,32 R$ 195,84 R$ 771,81 R$ 29.879,12

CUIDADOR R$ 277,32 R$ 195,84 R$ 771,81 R$ 29.879,12

CUIDADOR R$ 277,32 R$ 195,84 R$ 771,81 R$ 29.879,12

CUIDADOR R$ 277,32 R$ 195,84 R$ 771,81 R$ 29.879,12

ENFERMEIRO R$ 1.091,27 R$ 542,91 R$ 634,55 R$ 54.449,57

EST. EDUCAÇÃO FÍSICA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 318,40 R$ 7.641,60

EST. EDUCAÇÃO FÍSICA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 318,40 R$ 7.641,60

EST. EDUCAÇÃO FÍSICA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 318,40 R$ 7.641,60

EST. EDUCAÇÃO FÍSICA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 318,40 R$ 7.641,60

FISIOTERAPEUTA R$ 448,95 R$ 313,37 R$ 272,02 R$ 24.824,04

FISIOTERAPEUTA R$ 448,95 R$ 313,37 R$ 272,02 R$ 24.824,04

GERENTE R$ 1.223,36 R$ 853,92 R$ 633,15 R$ 65.050,25

NUTRICIONISTA R$ 699,45 R$ 488,22 R$ 652,86 R$ 44.172,82

ORIENTADOR (A) SOCIAL I R$ 429,38 R$ 303,22 R$ 728,08 R$ 35.056,58

ORIENTADOR (A) SOCIAL R$ 434,63 R$ 303,38 R$ 728,08 R$ 35.186,25

PROF. EDUCAÇÃO FÍSICA I R$ 682,44 R$ 481,93 R$ 655,32 R$ 43.672,58

PROF. EDUCAÇÃO FÍSICA R$ 594,39 R$ 419,74 R$ 680,64 R$ 40.674,46

PROF. EDUCAÇÃO FÍSICA R$ 594,39 R$ 419,74 R$ 680,64 R$ 40.674,46

PROF. EDUCAÇÃO FÍSICA R$ 594,39 R$ 419,74 R$ 680,64 R$ 40.674,46

INST DE ARTES R$ 390,10 R$ 272,30 R$ 740,73 R$ 33.675,23
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INST DE INFORMÁTICA R$ 352,59 R$ 246,11 R$ 751,39 R$ 32.402,13

INST IDIOMAS R$ 477,43 R$ 333,25 R$ 715,93 R$ 36.638,58

PSICÓLOGA (O) R$ 774,12 R$ 540,35 R$ 633,15 R$ 46.742,86

PSICÓLOGA (O) R$ 764,78 R$ 540,07 R$ 633,15 R$ 46.511,91

RECEPCIONISTA R$ 314,26 R$ 219,36 R$ 762,28 R$ 31.101,58

RECEPCIONISTA R$ 310,47 R$ 219,25 R$ 762,28 R$ 31.007,82

RECEPCIONISTA R$ 310,47 R$ 219,25 R$ 762,28 R$ 31.007,82

TERAPEUTA OCUPACIONAL R$ 616,40 R$ 435,29 R$ 222,31 R$ 30.575,99

TERAPEUTA OCUPACIONAL R$ 616,40 R$ 435,29 R$ 222,31 R$ 30.575,99

TOTAL R$ 25.298,57 R$ 15.956,01 R$ 32.201,23 R$ 1.762.939,60

 

SERVIÇO DE TERCEIRO – PESSOA JURIDICA

Descrição do Serviço Valor Mês

2 parcelas únicas
(meses 02 e 03) - USO
DO SALDO
REMANESCENTE

Total 24 meses

Serviço de Contador R$ 4.174,00  R$ 100.176,00

Médico R$ 4.500,00  R$ 108.000,00

Baile R$ 1.000,00  R$ 24.000,00

Oficineiro CIN e no
TERRITÓRIO¹

R$ 20.880,00  R$ 501.120,00

Locação de
Computadores/notebook²

R$ 6.250,00  R$ 150.000,00

Locação de Impressora R$ 650,00  R$ 15.600,00

Serviço de elevador R$ 900,00  R$ 21.600,00

Serviço Relogio de ponto R$ 498,16  R$ 11.955,84

Central Telefônica (PABX + linha) R$ 1.527,76  R$ 36.666,24

Serviço de Controle de Acesso R$ 9.423,00  R$ 226.152,00

Exames Admissional/
Demissional/Periodico³

R$ 1.000,00  R$ 24.000,00

Exame Médico Cardiológico R$ 350,00  R$ 8.400,00

Laudos (LTCAT, PPRA, PCMSO)
– anual³

R$ 700,00  R$ 16.800,00

Serviço de Jardinagem R$ 200,00  R$ 4.800,00

Material de Jardinagem R$ 300,00  R$ 7.200,00

Manutenção Predial R$ 1.000,00  R$ 24.000,00

Manutenção Predial* R$ 0,00 R$ 60.285,41 R$ 120.570,82

Manutenção de piscina R$ 1.200,00  R$ 28.800,00
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Manutenção de piscina** R$ 0,00 R$ 1.800,00 R$ 3.600,00

Manutenção de Equipamento R$ 1.200,00  R$ 28.800,00

Manutenção de Equipamento*** R$ 0,00 R$ 10.500,00 R$ 21.000,00

Material de Manutenção R$ 1.000,00  R$ 24.000,00

cracha/uniformes centro dia e
funcionário

R$ 1.000,00  R$ 24.000,00

Locação de 2 Vans Adaptada
com encargos

R$ 15.000,00  R$ 360.000,00

Locação de 1 Vans 16 lugares
com encargos

R$ 6.300,00  R$ 151.200,00

Locação de 1 Veiculo de 5
lugares****

R$ 3.800,00  R$ 91.200,00

Confecção de carimbo R$ 60,00  R$ 1.440,00

Diagramação/Informativo R$ 100,00  R$ 2.400,00

Grafica R$ 100,00  R$ 2.400,00

Equipamento R$ 557,39  R$ 13.377,36

Equipamento***** R$ 0,00 R$ 8.526,65 R$ 17.053,30

TOTAL R$ 83.670,31 R$ 162.224,12 R$ 2.170.311,56

 

¹Oficinas que serão realizadas no CRAS Alto da Ponte, sendo o valor de R$ 13.680,00 no território e o valor de R$ 7.200,00 na Casa do Idoso Norte;

 

² Locação de 40 computadores desktop;

 

³ Conforme nova Lei do e-social;

 

* Neste item estão previstos a manutenção de persianas, troca de insulfilm da piscina e auditório, Pintura interna e externa da Casa do Idoso Norte
(Solicitamos paleta de cor autorizada), Impermeabilização paredes jardim recepção (manutenção), entre outros;

 

** Neste item foi previsto a capa térmica para piscina;

 

*** Neste item estão previstos a manutenção das poltronas, tapeçarias, entre outros;

 

****Se faz necessário a locação de um veículo de 5 lugares para o uso do Serviço de Proteção Básica no Domicilio para Idosos em decorrência da
substituição da van do serviço pela van adaptada, para suprir a necessidade do centro dia;

 

***** Neste item estão previstos substituição aos anteriores danificados/aquisição de carrinho para carga, parafusadeira, jogo ferramentas, ferro de passar,
pregos, parafusos, caixas de som, microfone e mesa de som, microsystem, micro-ondas, chaleiras, forno elétrico, batedeira, espremedor de frutas, televisão,
panela de pressão, liquidificador, dentro outros.

 

SERVIÇO DE TERCEIRO – PESSOA FÍSICA

 

Descrição do Serviço Mês Total 24 meses
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Capacitação / Treinamento R$ 50,00 R$ 1.200,00

TOTAL R$ 50,00 R$ 1.200,00

 

MATERIAL DE CONSUMO

 

Descrição do item Total Mês Total 24 meses

Artigos de higiene e limpeza geral R$1.500,00 R$36.000,00

Gêneros Alimentícios/ Refeição/Insumo Oficina TERRITÓRIO R$13.000,00 R$312.000,00

Materiais de uso e consumo R$1.500,00 R$36.000,00

Material Cultura R$400,00 R$9.600,00

Material Pedagógico/Lúdico R$2.000,00 R$48.000,00

Material Esportivo R$500,00 R$12.000,00

Material Escritório R$932,83 R$22.387,92

Serviço de Correio R$10,00 R$240,00

Serviço de Cartório R$15,00 R$360,00

Água/ Gás R$200,00 R$4.800,00

Gás R$240,00 R$5.760,00

Utensílios/equipamentos R$1.000,00 R$24.000,00

TOTAL R$21.297,83 R$511.147,92

 

 

 

9.5 PLANILHA EXPLICATIVA DE SALDO REMANESCENTE

Uso de saldo remanescente (Conforme tabela em anexo)

De: Para:

pág. 30 06/04/22 16:18



TC 49/18 – Artigos de higiene e limpeza geral: R$ 1.391,12; Baile: R$
29,02; Capacitação e treinamento: R$ 503,98; Encargos: R$ 988,98;
Gêneros alimentícios: R$ 14,86; Locação de Computadores: R$
1.095,78; Material de uso e consumo: R$ 671,47; Material de cultura: R$
1.546,69; Material esportivo: R$ 1.619,66; Material pedagógico/ lúdico:
R$ 937,10; OFÍCIO Nº 343 – Autorização de Uso de Saldo: R$ 58,83;
Rescisões trabalhista: R$ 63.309,19.

 

Adit 01 – Despesas de RH: R$ 1.397,69; Material de consumo: R$
26.877,55; Serviço de pessoa física: R$ 24.019,14; Serviço de pessoa
jurídica: R$ 4.613,18.

 

Adit 02 - Despesas de RH: R$ 1.498,18; Material de consumo: R$
340,06; Serviço de pessoa física: R$ 600,00; Serviço de pessoa jurídica:
R$ 24,28; Salário de RH: R$ 73.340,76.

 

Adit 03 – APOSTILA 04/2021 - Pessoa Jurídica: R$ 153.845,56; Material
de Consumo: R$ 19.675,47; Serviço de pessoa física: R$ 600,00;

Serviço de Terceiro – Pessoa Jurídica (PJ): Serviço de contador: R$
1.776,00; Oficineiros: R$ 12.941,23;

Locação de Computadores/notebook: R$ 82.368,00; Manutenção
Predial: R$ 120.570,82; Manutenção de piscina: R$ 3.600,00;
Manutenção de Equipamento: R$ 21.000,00; Equipamento: R$
17.053,30.

TOTAL PJ: R$ 257.697,27

 

Material de Consumo (MC): Gêneros alimentícios: R$ 48.000,00;
Material de uso e consumo: R$ 96.000,00; Material pedagógico/lúdico:
R$2.329,20; Gás: 5.760,00; Utensílios/equipamentos: R$15.600,00.

TOTAL MC: R$ R$ 121.301,28.

Total: R$ 378.998,55 Total Geral PJ + MC: R$ 378.998,55

 

9.6 QUADRO SINTÉTICO DAS DESPESAS

Despesas Mês
02 Meses de R$ 81.112,06 de
Saldo Remanescente

Total 24 MESES

Despesas de RH (Salário + encargos) R$ 184.048,76  R$ 4.417.170,35

Serviço de Pessoa Jurídica R$ 83.670,31 R$ 162.224,12 R$ 2.170.311,56

Serviço de Pessoa Física R$ 50,00  R$ 1.200,00

Material de Consumo R$ 21.297,83  R$ 511.147,92

TOTAL R$ 289.066,90 R$ 162.224,12 R$ 7.099.829,72

 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 6.720.831,17):
Cronograma de Repasse:

Mês 1 Mês 2 Mês 3 Mês 4 Mês 5 Mês 6

R$ 280.034,68 R$ 280.034,63 R$ 280.034,63 R$ 280.034,63 R$ 280.034,63 R$ 280.034,63

 

Mês 7 Mês 8 Mês 9 Mês 10 Mês 11 Mês 12

R$ 280.034,63 R$ 280.034,63 R$ 280.034,63 R$ 280.034,63 R$ 280.034,63 R$ 280.034,63

 

Mês 13 Mês 14 Mês 15 Mês 16 Mês 17 Mês 18

R$ 280.034,63 R$ 280.034,63 R$ 280.034,63 R$ 280.034,63 R$ 280.034,63 R$ 280.034,63

 

Mês 19 Mês 20 Mês 21 Mês 22 Mês 23 Mês 24

R$ 280.034,63 R$ 280.034,63 R$ 280.034,63 R$ 280.034,63 R$ 280.034,63 R$ 280.034,63

 

CRONOGRAMA SALDO REMANESCENTE (R$ 378.998,55):
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Mês 1 Mês 2 Mês 3 Mês 4 Mês 5 Mês 6

R$ 9.032,27 R$ 90.144,33 R$ 90.144,33 R$ 9.032,27 R$ 9.032,27 R$ 9.032,27

 

Mês 7 Mês 8 Mês 9 Mês 10 Mês 11 Mês 12

R$ 9.032,27 R$ 9.032,27 R$ 9.032,27 R$ 9.032,27 R$ 9.032,27 R$ 9.032,27

 

Mês 13 Mês 14 Mês 15 Mês 16 Mês 17 Mês 18

R$ 9.032,27 R$ 9.032,27 R$ 9.032,27 R$ 9.032,27 R$ 9.032,27 R$ 9.032,27

 

Mês 19 Mês 20 Mês 21 Mês 22 Mês 23 Mês 24

R$ 9.032,27 R$ 9.032,27 R$ 9.032,27 R$ 9.032,27 R$ 9.032,27 R$ 9.032,22

 

MONITORAMENTO E CONTROLE
O processo de monitoramento controle do serviço ofertado, será feito por meio de pesquisa de satisfação, listas de presença, reuniões de equipe
multidisciplinar, relatórios mensal e social conforme instrumentais elaborados pela SASC.

DECLARAÇÃO
Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, as penas da lei, que a entidade apresentou as prestações de contas de valores repassados
em exercícios anteriores pela Administração Pública Municipal direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, não havendo nada a regularizar ou valor a
ressarcir.

 

 

São José dos Campos, 13 de dezembro de 2021

 

 

 _________________________________________

CARLOS ALBERTO MACEDO BASTOS

Vice-Presidente VAPI

Cronograma Físico
Meta/Etapa Início Término Qtd Custo

Unitário
Custo Total

Meta 1 - SERVIÇO I: SERVIÇO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO 16/02/2018 15/02/2019 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - 300 usuários atendidos 16/02/2018 31/12/2018 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 2 - 100% dos idosos inseridos no CADÚNICO 16/02/2018 31/12/2018 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:
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Etapa 3 - 70% de frequencia ao serviço 16/02/2018 31/12/2018 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 80% dos usuários com participação em atividades coletivas na comunidade 16/02/2018 15/02/2019 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 5 - 80% de partcipação dos familiares nas atividades intergeracinais 16/02/2018 15/02/2019 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 6 - AP 03/19 - 150 usuários atendidos 01/01/2019 15/02/2019 2.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 7 - AP 03/19 - 70% dos idosos inseridos no CADÚNICO 01/01/2019 15/02/2019 2.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 8 - AP 03/19 - 60% de frequência ao serviço 01/01/2019 15/02/2019 2.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 2 - SERVIÇO II: SERVIÇO DE PROTEÇÃO BASICA EM DOMICILIO 16/02/2018 15/02/2019 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - 30 idosos frequentando o serviço 16/02/2018 15/02/2019 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 2 - 0% de idosos encaminhados para acolhimento institucional 16/02/2018 15/02/2019 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 3 - 90% de participação das familias nas rodas de conversa 16/02/2018 15/02/2019 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 80% de participação dos familiares e/ou cuidador em eventos organizados na
comunidade

16/02/2018 15/02/2019 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 5 - 70% de participação dos idosos em eventos organizados na comunidade 16/02/2018 15/02/2019 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 6 - 100% dos idosos e suas familias inseridos no CADÚNICO 16/02/2018 15/02/2019 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 7 - 100% dos idosos com Plano de Desenvolvimento do Usuario - PDU elaborado 16/02/2018 15/02/2019 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 3 - SERVIÇO III: CENTRO DE CONVIVÊNCIA 16/02/2018 15/02/2019 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - 830 idosos frequentando o serviço 16/02/2018 31/12/2018 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 2 - 75% de frequência dos idosos nas atividades regulares 16/02/2018 15/02/2019 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 3 - 70% de frequência dos idosos nas atividades coletivas/comunitárias 16/02/2018 15/02/2019 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 40% de frequência dos idosos em atividades livres 16/02/2018 15/02/2019 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:
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Etapa 5 - 50% da presença de familiares nas atividades intergeracionais 16/02/2018 15/02/2019 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 6 - 70% de presença de familiares nas atividades coletivas/comunitárias 16/02/2018 15/02/2019 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 7 - AP 03/19 - 980 idosos frequentando o serviço 01/01/2019 15/02/2019 2.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 4 - SERVIÇO IV: CENTRO DIA 16/02/2018 15/02/2019 R$ 2.083,33 R$ 25.000,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - 40 idosos frequentando o serviço 16/02/2018 15/02/2019 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 2 - 100% dos usuários inscritos no CADÚNICO 16/02/2018 15/02/2019 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 3 - 80% de frequência do usuário no serviço 16/02/2018 15/02/2019 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 75% de presença dos familiares nas atividades intergeracionais e de planejamento 16/02/2018 15/02/2019 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 5 - INCENTIVO IMPLANTAÇÃO DO CENTRO DIA 16/02/2018 15/01/2019 1.00
UNIDADE

R$ 25.000,00 R$ 25.000,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 5 - ADIT. 01 - SERVIÇO I - SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE
VÍNCULO

16/02/2019 15/02/2020 R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - 90 usuários atendidos 16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Pesquisa de satisfação

Recursos Necessários:

Etapa 2 - 100% dos usuários inseridos no CADÚNICO 16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Etapa 3 - 60% de frequência ao serviço; 16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 50% dos usuários com participação em atividades coletivas na comunidade 16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Etapa 5 - 30% de participação dos familiares nas atividades intergeracionais. 16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Meta 6 - ADIT. 01 - SERVIÇO II: SERVIÇO DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA EM
DOMICILIO PARA PESSOA IDOSA

16/02/2019 15/02/2020 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - 30 idosos atendidos 16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Etapa 2 - 0% a 15% de idosos encaminhados para acolhimento institucional 16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Etapa 3 - 90% de participação das famílias das rodas de conversa 16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 30% de participação dos familiares ou cuidadores em evento organizados no
território de moradia do idoso atendido

16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Etapa 5 - 15% de participação dos idosos aptos, mediante avaliação da equipe do serviço,
em ações organizadas em seu território de moradia

16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Etapa 6 - 100% dos idosos e suas famílias inscritos no CADÚNICO 16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Etapa 7 - 100% dos idosos com Plano de Desenvolvimento do Usuário - PDU elaborado 16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃ0: Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Etapa 8 - 100% dos idosos cadastrados no Sistema de Usuário da Vigilância
Socioassistencial

16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Meta 7 - ADIT.01- SERVIÇO III: CENTRO DE CONVIVÊNCIA 16/02/2019 15/02/2020 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - 1.040 idosos atendidos 16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Pesquisa de satisfação, Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC.

Recursos Necessários:

Etapa 2 - 75% de frequência dos idosos nas atividades regulares 16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Pesquisa de satisfação, Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC.

Recursos Necessários:
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Etapa 3 - 25% de frequência dos idosos nas atividades coletivas/comunitárias 16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Pesquisa de satisfação, Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC.

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 15% de frequência dos idosos em atividades livres 16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Pesquisa de satisfação, Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC.

Recursos Necessários:

Etapa 5 - 10% da presença de familiares nas atividades intergeracionais. 16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃIO: Pesquisa de satisfação, Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Etapa 6 - 10% de presença de familiares nas atividades coletivas/comunitárias 16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Pesquisa de satisfação, Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Etapa 7 - 100% dos idosos cadastrados no Sistema de Usuário da Vigilância
Socioassistencial

16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Meta 8 - ADIT.01 - SERVIÇO IV: CENTRO DIA 16/02/2019 15/02/2020 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - 40 idosos atendidos 16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Relatório conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Etapa 2 - 100% dos usuários inscritos no CADÚNICO 16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Relatório conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Etapa 3 - 80% de frequência do usuário no serviço 16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

pág. 38 06/04/22 16:18



Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Relatório conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 25% de presença dos familiares dos usuários nas atividades intergeracionais e
comunitárias

16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Relatório conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Etapa 5 - 100% dos idosos cadastrados no Sistema de Usuário da Vigilância
Socioassistencial

16/02/2019 15/02/2020 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:
MEIOS DE VERIFICAÇÃO: Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

Recursos Necessários:

Meta 9 - ADIT. 02 - SERVIÇO I - SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE
VÍNCULO

16/02/2020 15/02/2021 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - 90 Idosos inseridos 16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 2 - 100% dos usuários inseridos no CADÚNICO 16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 3 - 60% de frequência ao serviço 16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 50% dos idosos com participação em atividades coletivas/comunidade 16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 5 - 30% de participação dos familiares nas atividades intergeracionais 16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 10 - ADIT. 02 - SERVIÇO II: SERVIÇO DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA EM
DOMICILIO PARA PESSOA IDOSA

16/02/2020 15/02/2021 R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - 30 idosos inseridos 16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 2 - 0% a 15% de idosos encaminhados para acolhimento institucional 16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 3 - 90% de participação das famílias em rodas de conversa 16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 30% de participação dos familiares e/ou cuidadores em evento organizados no
território de moradia do idoso atendido

16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 5 - 15% de participação dos idosos aptos, mediante avaliação da equipe do serviço,
em ações organizadas em seu território de moradia

16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 6 - 100% dos idosos e suas famílias inscritos no Cadastro Único 16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 7 - 100% dos idosos com Plano de Desenvolvimento do Usuário - PDU elaborado 16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 11 - ADIT.02- SERVIÇO III: CENTRO DE CONVIVÊNCIA 16/02/2020 15/02/2021 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - 1.040 idosos frequentando o serviço 16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 2 - 75% de frequência dos idosos nas atividades regulares 16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 3 - 25% de frequência dos idosos nas atividades coletivas/comunitárias 16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 15% de frequência dos idosos em atividades livres 16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 5 - 10% da presença de familiares nas atividades intergeracionais 16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 6 - 10% de presença de familiares nas atividades coletivas/comunitárias 16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 12 - ADIT.02 - SERVIÇO IV: CENTRO DIA 16/02/2020 15/02/2021 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - 40 idosos inseridos no serviço 16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 2 - 100% dos usuários inscritos no CADÚnico 16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 3 - 80% de frequência do usuário no serviço 16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 25% de presença dos familiares dos usuários nas atividades intergeracionais e
comunitárias

16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:
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Etapa 5 - 100% dos idosos cadastrados no Sistema de Usuário da Vigilância
Socioassistencial

16/02/2020 15/02/2021 12.00
UNIDADE

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 13 - ADIT. 03 - SERVIÇO I - SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE
VÍNCULO

16/02/2021 15/02/2022 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - 90 Idosos inseridos 16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 2 - 100% dos usuários inseridos no CADÚNICO 16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 3 - 60% de frequência ao serviço 16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 50% dos idosos com participação em atividades coletivas/comunidade 16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 5 - 30% de participação dos familiares nas atividades intergeracionais 16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 14 - ADIT. 03 - SERVIÇO II: SERVIÇO DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA EM
DOMICILIO PARA PESSOA IDOSA

16/02/2021 15/02/2022 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - 30 idosos inseridos 16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 2 - 0% a 15% de idosos encaminhados para acolhimento institucional 16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:
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Etapa 3 - 90% de participação das famílias em rodas de conversa 16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 30% de participação dos familiares e/ou cuidadores em evento organizados no
território de moradia do idoso atendido

16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 5 - 15% de participação dos idosos aptos, mediante avaliação da equipe do serviço,
em ações organizadas em seu território de moradia

16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 6 - 100% dos idosos e suas famílias inscritos no Cadastro Único 16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 7 - 100% dos idosos com Plano de Desenvolvimento do Usuário - PDU elaborado 16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 15 - ADIT.03 - SERVIÇO III: CENTRO DE CONVIVÊNCIA 16/02/2021 15/02/2022 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - 1.040 idosos frequentando o serviço 16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 2 - 75% de frequência dos idosos nas atividades regulares 16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 3 - 25% de frequência dos idosos nas atividades coletivas/comunitárias 16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 15% de frequência dos idosos em atividades livres 16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 5 - 10% da presença de familiares nas atividades intergeracionais 16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 6 - 10% de presença de familiares nas atividades coletivas/comunitárias 16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 16 - ADIT.03 - SERVIÇO IV: CENTRO DIA 16/02/2021 15/02/2022 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metodologia:

Etapa 1 - 40 idosos inseridos no serviço 16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 2 - 100% dos usuários inscritos no CADÚnico 16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 3 - 80% de frequência do usuário no serviço 16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 25% de presença dos familiares dos usuários nas atividades intergeracionais e
comunitárias

16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 5 - 100% dos idosos cadastrados no Sistema de Usuário da Vigilância
Socioassistencial

16/02/2021 15/02/2022 12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 17 - ADIT. 04 - SERVIÇO I - SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE
VÍNCULO

15/02/2022 15/02/2024 R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:
Metas Quantitativas e
mensuráveis a serem
atingidas

Indicadores de aferição do
cumprimento das metas

Meios de verificação para o
cumprimento das metas e avaliação
dos resultados

Prazo para o
cumprimento
das metas

90 idosos inseridos Lista de presença Pesquisa de satisfação; 24 meses

100% dos idosos inseridos no
CADÚNICO;

Idosos cadastrados
encaminhados pelo órgão
responsável (CRAS)

Relatórios conforme instrumentais
elaborados pela SASC

24 meses

60% de frequência ao serviço; Lista de presença Relatórios conforme instrumentais
elaborados pela SASC

24 meses

50% dos idosos com
participação em atividades
coletivas/ comunidade;

Lista de presença Relatórios conforme instrumentais
elaborados pela SASC

24 meses

30% de participação dos
familiares nas atividades
intergeracionais.

Lista de presença Relatórios conforme instrumentais
elaborados pela SASC

24 meses

Metodologia:

Etapa 1 - 90 idosos inseridos 15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 2 - 100% dos idosos inseridos no CADÚNICO; 15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 3 - 60% de frequência ao serviço; 15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 50% dos idosos com participação em atividades coletivas/ comunidade; 15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 5 - 30% de participação dos familiares nas atividades intergeracionais. 15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 18 - ADIT. 04 - SERVIÇO II: SERVIÇO DE PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA EM
DOMICILIO PARA PESSOA IDOSA

15/02/2022 15/02/2024 R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:
Metas Quantitativas e mensuráveis a
serem atingidas

Indicadores de aferição do
cumprimento das metas

Meios de verificação para o
cumprimento das metas e
avaliação dos resultados

Prazo para o cumprimento das
metas

30 idosos inseridos Encaminhamento recebidos
pelo CRAS

Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC

24 meses

0% a 15% de idosos encaminhados para
acolhimento institucional

Acompanhamento técnico Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC

24 meses

90% de participação das famílias das
rodas de conversa;

Lista de presença, Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC

24 meses

30% de participação dos familiares e/ou
cuidadores em evento organizados no
território de moradia do idoso
atendido;

Lista de presença Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC

24 meses

15% de participação dos idosos aptos,
mediante avaliação da equipe do
serviço, em ações organizadas em seu
território de moradia;

Lista de presença Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC

24 meses

100% dos idosos e suas famílias inscritos
no Cadastro Único;

Encaminhamentos Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC

24 meses

100% dos idosos com Plano de
Desenvolvimento do Usuário - PDU
elaborado

Reunião de equipe técnica Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC

24 meses

Metodologia:

Etapa 1 - 30 idosos inseridos 15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 2 - 0% a 15% de idosos encaminhados para acolhimento institucional 15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 3 - 90% de participação das famílias das rodas de conversa; 15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 30% de participação dos familiares e/ou cuidadores em evento organizados no
território de moradia do idoso atendido;

15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 5 - 15% de participação dos idosos aptos, mediante avaliação da equipe do serviço,
em ações organizadas em seu território de moradia;

15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 6 - 100% dos idosos e suas famílias inscritos no Cadastro Único; 15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:
Etapa 7 - 100% dos idosos com Plano de Desenvolvimento do Usuário - PDU elaborado 15/02/2022 15/02/2024 24.00

MÊS
R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 19 - ADIT.04 - SERVIÇO III: CENTRO DE CONVIVÊNCIA 15/02/2022 15/02/2024 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metas Quantitativas e mensuráveis a
serem atingidas

Indicadores de aferição do
cumprimento das metas

Meios de verificação para o
cumprimento das metas e
avaliação dos resultados

Prazo para o cumprimento das
metas

1.040 idosos Lista de presença Pesquisa de satisfação,
Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC.

24 meses

75% de frequência dos idosos nas
atividades regulares;

Lista de presença Pesquisa de satisfação,
Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC.

24 meses

25% de frequência dos idosos nas
atividades coletivas/comunitárias;

Lista de presença Pesquisa de satisfação,
Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC.

24 meses

15% de frequência dos idosos em
atividades livres;

Lista de presença Pesquisa de satisfação,
Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC.

24 meses

10% da presença de familiares nas
atividades intergeracionais;

Lista de presença Pesquisa de satisfação,
Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC.

24 meses

10% de presença de familiares nas
atividades coletivas/comunitárias.

Lista de presença Pesquisa de satisfação,
Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela
SASC.

24 meses

Metodologia:

Etapa 1 - 1.040 idosos 15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 2 - 75% de frequência dos idosos nas atividades regulares; 15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00
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Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 3 - 25% de frequência dos idosos nas atividades coletivas/comunitárias; 15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 15% de frequência dos idosos em atividades livres; 15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 5 - 10% da presença de familiares nas atividades intergeracionais; 15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 6 - 10% de presença de familiares nas atividades coletivas/comunitárias. 15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Meta 20 - ADIT.04 - SERVIÇO IV: CENTRO DIA 15/02/2022 15/02/2024 R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:
Metas Quantitativas e mensuráveis a
serem atingidas

Indicadores de aferição do
cumprimento das metas

Meios de verificação para o
cumprimento das metas e avaliação
dos resultados

Prazo para o
cumprimento das
metas

40 idosos Encaminhamentos pelo CREAS Relatório conforme instrumentais
elaborados pela SASC

24 meses

100% dos usuários inscritos no CAD
Único

Encaminhamento de referência e
contra referência

Relatório conforme instrumentais
elaborados pela SASC

24 meses

80% de frequência do usuário no
serviço

Lista de presença Relatório conforme instrumentais
elaborados pela SASC

24 meses

25% de presença dos familiares dos
usuários nas atividades intergeracionais
e comunitárias.

Lista de presença Relatório conforme instrumentais
elaborados pela SASC

24 meses

100% dos idosos cadastrados no
Sistema de Usuário da Vigilância
Socioassistencial

Cadastro no sistema Relatórios conforme instrumentais
elaborados pela SASC

24 meses

Metodologia:

Etapa 1 - 40 idosos 15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:
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Etapa 2 - 100% dos usuários inscritos no CAD Único 15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 3 - 80% de frequência do usuário no serviço 15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 4 - 25% de presença dos familiares dos usuários nas atividades intergeracionais e
comunitárias.

15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Etapa 5 - 100% dos idosos cadastrados no Sistema de Usuário da Vigilância
Socioassistencial

15/02/2022 15/02/2024 24.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Objetivo:

Metodologia:

Recursos Necessários:

Indicadores Físicos | Previsão
Etapa: 300 usuários atendidos

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Usuario Atendido * Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Lista de presença * Meios de
verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos resultados: Pesquisa de
satisfação

300,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 100% dos idosos inseridos no CADÚNICO

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Inserção no CADÚNICO * Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Idosos cadastrados
encaminhados pelo órgão responsável (CRAS) * Meios de verificação para o
cumprimento das metas e avaliação dos resultados: Relatórios conforme
instrumentais elaborados pela SASC

300,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 70% de frequencia ao serviço

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Fraquencia no serviço * Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Lista de presença * Meios de
verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos resultados: Relatórios
conforme instrumentais elaborados pela SASC

300,00 entre
70,00%

e
100,00%

Etapa: 80% dos usuários com participação em atividades coletivas na comunidade

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Participação em atividades coletivas * Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Lista de presença * Meios de
verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos resultados: Relatórios
conforme instrumentais elaborados pela SASC

300,00 entre
80,00%

e
100,00%

Etapa: 80% de partcipação dos familiares nas atividades intergeracinais

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Participação em atividades intergeracional * Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Lista de presença * Meios de
verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos resultados: Relatórios
conforme instrumentais elaborados pela SASC

300,00 entre
80,00%

e
100,00%

Meta: SERVIÇO II: SERVIÇO DE PROTEÇÃO BASICA EM DOMICILIO
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Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Frequencia no serviço 30,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 30 idosos frequentando o serviço

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Fraquencia no serviço * Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Encaminhamento recebidos
pelo CRAS * Meios de verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos
resultados: Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

30,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 0% de idosos encaminhados para acolhimento institucional

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Idosos institucionalizados * Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Acompanhamento técnico *
Meios de verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos resultados:
Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

0,00 entre
0,00%

e 0,00%

Etapa: 90% de participação das familias nas rodas de conversa

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Participação familiar em rodas de conversa * Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Lista de presença * Meios de
verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos resultados: Relatórios
conforme instrumentais elaborados pela SASC

30,00 entre
90,00%

e
100,00%

Etapa: 80% de participação dos familiares e/ou cuidador em eventos organizados na comunidade

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Participação dos familiares e/ou cuidador
em eventos organizados na comunidade

* Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Lista de presença * Meios de
verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos resultados: Relatórios
conforme instrumentais elaborados pela SASC

30,00 entre
80,00%

e
100,00%

Etapa: 70% de participação dos idosos em eventos organizados na comunidade

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Participação dos idosos em eventos
organizados na comunidade

* Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Lista de presença * Meios de
verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos resultados: Relatórios
conforme instrumentais elaborados pela SASC

30,00 entre
70,00%

e
100,00%

Etapa: 100% dos idosos e suas familias inseridos no CADÚNICO

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Inseridos no CADÚNICO * Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Encaminhamentos pelo
CRAS * Meios de verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos
resultados: Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

30,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 100% dos idosos com Plano de Desenvolvimento do Usuario - PDU elaborado

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

PDU elaborado * Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Reunião de equipe técnica *
Meios de verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos resultados:
Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC

30,00 entre
100,00%

e
100,00%

Meta: SERVIÇO III: CENTRO DE CONVIVÊNCIA

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Participação dos Idosos no serviço 830,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 830 idosos frequentando o serviço

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Fraquencia no serviço * Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Lista de presença * Meios de
verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos resultados: Pesquisa de
satisfação e Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC.

830,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 75% de frequência dos idosos nas atividades regulares

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento
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Frequencia nas atividades regulares * Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Lista de presença * Meios de
verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos resultados: Pesquisa de
satisfação e Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC.

8,30 entre
75,00%

e
100,00%

Etapa: 70% de frequência dos idosos nas atividades coletivas/comunitárias

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Fraquencia em atividades
coletivas/comunitarias

* Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Lista de presença * Meios de
verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos resultados: Pesquisa de
satisfação e Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC.

830,00 entre
70,00%

e
100,00%

Etapa: 40% de frequência dos idosos em atividades livres

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Fraquencia em atividades livres * Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Lista de presença * Meios de
verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos resultados: Pesquisa de
satisfação e Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC.

830,00 entre
40,00%

e
100,00%

Etapa: 50% da presença de familiares nas atividades intergeracionais

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Participação em atividades intergeracional * Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Lista de presença * Meios de
verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos resultados: Pesquisa de
satisfação e Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC.

830,00 entre
50,00%

e
100,00%

Etapa: 70% de presença de familiares nas atividades coletivas/comunitárias

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Participação familiar em atividades
coletivas/comunitária

* Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Lista de presença * Meios de
verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos resultados: Pesquisa de
satisfação e Relatórios conforme instrumentais elaborados pela SASC.

830,00 entre
70,00%

e
100,00%

Etapa: 40 idosos frequentando o serviço

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Fraquencia no serviço * Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Encaminhamentos pelo
CREAS * Meios de verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos
resultados: Relatório conforme instrumentais elaborados pela SASC

40,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 100% dos usuários inscritos no CADÚNICO

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Inserção no CADÚNICO * Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Encaminhamento de
referência e contra referência * Meios de verificação para o cumprimento das
metas e avaliação dos resultados: Relatório conforme instrumentais elaborados
pela SASC

40,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 80% de frequência do usuário no serviço

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Fraquencia no serviço * Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Lista de presença * Meios de
verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos resultados: Relatório
conforme instrumentais elaborados pela SASC

40,00 entre
80,00%

e
100,00%

Etapa: 75% de presença dos familiares nas atividades intergeracionais e de planejamento

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

Participação familiar em atividades inter e
de planejamento

* Indicadores de aferição do cumprimento das metas: Lista de presença * Meios de
verificação para o cumprimento das metas e avaliação dos resultados: Relatório
conforme instrumentais elaborados pela SASC

40,00 entre
75,00%

e
100,00%

Etapa: 90 Idosos inseridos

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

90 Idosos inseridos 90,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 100% dos usuários inseridos no CADÚNICO

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento
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100% dos usuários inseridos no
CADÚNICO

90,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 60% de frequência ao serviço

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

60% de frequência ao serviço 90,00 entre
60,00%

e
100,00%

Etapa: 50% dos idosos com participação em atividades coletivas/comunidade

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

50% dos idosos com participação em
atividades coletivas/comunidade

90,00 entre
50,00%

e
100,00%

Etapa: 30% de participação dos familiares nas atividades intergeracionais

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

30% de participação dos familiares nas
atividades intergeracionais

90,00 entre
30,00%

e
100,00%

Etapa: 30 idosos inseridos

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

30 idosos inseridos 30,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 0% a 15% de idosos encaminhados para acolhimento institucional

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

0% a 15% de idosos encaminhados para
acolhimento institucional

30,00 entre
0,00%

e
15,00%

Etapa: 90% de participação das famílias em rodas de conversa

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

90% de participação das famílias em rodas
de conversa

30,00 entre
90,00%

e
100,00%

Etapa: 30% de participação dos familiares e/ou cuidadores em evento organizados no território de moradia do idoso atendido

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

30% de participação dos familiares e/ou
cuidadores em evento organizados no
território de moradia do idoso atendido

30,00 entre
30,00%

e
100,00%

Etapa: 15% de participação dos idosos aptos, mediante avaliação da equipe do serviço, em ações organizadas em seu território de moradia

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

15% de participação dos idosos aptos,
mediante avaliação da equipe do serviço,
em ações organizadas em seu território de
moradia

30,00 entre
15,00%

e
100,00%

Etapa: 100% dos idosos e suas famílias inscritos no Cadastro Único

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

100% dos idosos e suas famílias inscritos
no Cadastro Único

30,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 100% dos idosos com Plano de Desenvolvimento do Usuário - PDU elaborado

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

100% dos idosos com Plano de
Desenvolvimento do Usuário - PDU
elaborado

30,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 1.040 idosos frequentando o serviço

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento
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1.040 idosos frequentando o serviço 1.040,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 75% de frequência dos idosos nas atividades regulares

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

75% de frequência dos idosos nas
atividades regulares

1.040,00 entre
75,00%

e
100,00%

Etapa: 25% de frequência dos idosos nas atividades coletivas/comunitárias

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

25% de frequência dos idosos nas
atividades coletivas/comunitárias

1.040,00 entre
25,00%

e
100,00%

Etapa: 15% de frequência dos idosos em atividades livres

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

15% de frequência dos idosos em
atividades livres

1.040,00 entre
15,00%

e
100,00%

Etapa: 10% da presença de familiares nas atividades intergeracionais

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

10% da presença de familiares nas
atividades intergeracionais

1.040,00 entre
10,00%

e
100,00%

Etapa: 10% de presença de familiares nas atividades coletivas/comunitárias

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

10% de presença de familiares nas
atividades coletivas/comunitárias

1.040,00 entre
10,00%

e
100,00%

Etapa: 40 idosos inseridos no serviço

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

40 idosos inseridos no serviço 40,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 100% dos usuários inscritos no CADÚnico

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

100% dos usuários inscritos no CADÚnico 40,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 80% de frequência do usuário no serviço

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

80% de frequência do usuário no serviço 40,00 entre
80,00%

e
100,00%

Etapa: 25% de presença dos familiares dos usuários nas atividades intergeracionais e comunitárias

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

25% de presença dos familiares dos
usuários nas atividades intergeracionais e
comunitárias

40,00 entre
25,00%

e
100,00%

Etapa: 100% dos idosos cadastrados no Sistema de Usuário da Vigilância Socioassistencial

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

100% dos idosos cadastrados no Sistema
de Usuário da Vigilância Socioassistencial

40,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 90 Idosos inseridos

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

90 Idosos inseridos 90,00 entre
100,00%

e
100,00%
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Etapa: 100% dos usuários inseridos no CADÚNICO

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

100% dos usuários inseridos no
CADÚNICO

90,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 60% de frequência ao serviço

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

60% de frequência ao serviço 90,00 entre
60,00%

e
100,00%

Etapa: 50% dos idosos com participação em atividades coletivas/comunidade

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

50% dos idosos com participação em
atividades coletivas/comunidade

90,00 entre
50,00%

e
100,00%

Etapa: 30% de participação dos familiares nas atividades intergeracionais

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

30% de participação dos familiares nas
atividades intergeracionais

90,00 entre
30,00%

e
100,00%

Etapa: 30 idosos inseridos

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

30 idosos inseridos 30,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 0% a 15% de idosos encaminhados para acolhimento institucional

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

0% a 15% de idosos encaminhados para
acolhimento institucional

30,00 entre
0,00%

e
15,00%

Etapa: 90% de participação das famílias em rodas de conversa

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

90% de participação das famílias em rodas
de conversa

30,00 entre
90,00%

e
100,00%

Etapa: 30% de participação dos familiares e/ou cuidadores em evento organizados no território de moradia do idoso atendido

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

30% de participação dos familiares e/ou
cuidadores em evento organizados no
território de moradia do idoso atendido

30,00 entre
30,00%

e
100,00%

Etapa: 15% de participação dos idosos aptos, mediante avaliação da equipe do serviço, em ações organizadas em seu território de moradia

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

15% de participação dos idosos aptos,
mediante avaliação da equipe do serviço,
em ações organizadas em seu território de
moradia

30,00 entre
15,00%

e
100,00%

Etapa: 100% dos idosos e suas famílias inscritos no Cadastro Único

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

100% dos idosos e suas famílias inscritos
no Cadastro Único

30,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 100% dos idosos com Plano de Desenvolvimento do Usuário - PDU elaborado

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

100% dos idosos com Plano de
Desenvolvimento do Usuário - PDU
elaborado

30,00 entre
100,00%

e
100,00%
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Etapa: 1.040 idosos frequentando o serviço

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

1.040 idosos frequentando o serviço 1.040,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 75% de frequência dos idosos nas atividades regulares

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

75% de frequência dos idosos nas
atividades regulares

1.040,00 entre
75,00%

e
100,00%

Etapa: 25% de frequência dos idosos nas atividades coletivas/comunitárias

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

25% de frequência dos idosos nas
atividades coletivas/comunitárias

1.040,00 entre
25,00%

e
100,00%

Etapa: 15% de frequência dos idosos em atividades livres

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

15% de frequência dos idosos em
atividades livres

1.040,00 entre
15,00%

e
100,00%

Etapa: 10% da presença de familiares nas atividades intergeracionais

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

10% da presença de familiares nas
atividades intergeracionais

1.040,00 entre
10,00%

e
100,00%

Etapa: 10% de presença de familiares nas atividades coletivas/comunitárias

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

10% de presença de familiares nas
atividades coletivas/comunitárias

1.040,00 entre
10,00%

e
100,00%

Etapa: 40 idosos inseridos no serviço

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

40 idosos inseridos no serviço 40,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 100% dos usuários inscritos no CADÚnico

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

100% dos usuários inscritos no CADÚnico 40,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 80% de frequência do usuário no serviço

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

80% de frequência do usuário no serviço 40,00 entre
80,00%

e
100,00%

Etapa: 25% de presença dos familiares dos usuários nas atividades intergeracionais e comunitárias

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

25% de presença dos familiares dos
usuários nas atividades intergeracionais e
comunitárias 12

40,00 entre
25,00%

e
100,00%

Etapa: 100% dos idosos cadastrados no Sistema de Usuário da Vigilância Socioassistencial

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

100% dos idosos cadastrados no Sistema
de Usuário da Vigilância Socioassistencial

40,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 90 idosos inseridos
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Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

90 idosos inseridos 90,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 100% dos idosos inseridos no CADÚNICO;

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

100% dos idosos inseridos no CADÚNICO; 90,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 60% de frequência ao serviço;

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

60% de frequência ao serviço 90,00 entre
60,00%

e
100,00%

Etapa: 50% dos idosos com participação em atividades coletivas/ comunidade;

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

50% dos idosos com participação em
atividades coletivas/ comunidade

90,00 entre
50,00%

e
100,00%

Etapa: 30% de participação dos familiares nas atividades intergeracionais.

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

30% de participação dos familiares nas
atividades intergeracionais

90,00 entre
30,00%

e
100,00%

Etapa: 30 idosos inseridos

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

30 idosos inseridos 30,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 0% a 15% de idosos encaminhados para acolhimento institucional

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

0% a 15% de idosos encaminhados para
acolhimento institucional

30,00 entre
0,00%

e
15,00%

Etapa: 90% de participação das famílias das rodas de conversa;

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

90% de participação das famílias das rodas
de conversa

30,00 entre
90,00%

e
100,00%

Etapa: 30% de participação dos familiares e/ou cuidadores em evento organizados no território de moradia do idoso atendido;

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

30% de participação dos familiares e/ou
cuidadores em evento organizados no
território de moradia do idoso atendido

30,00 entre
30,00%

e
100,00%

Etapa: 15% de participação dos idosos aptos, mediante avaliação da equipe do serviço, em ações organizadas em seu território de moradia;

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

15% de participação dos idosos aptos,
mediante avaliação da equipe do serviço,
em ações organizadas em seu território de
moradia

30,00 entre
15,00%

e
100,00%

Etapa: 100% dos idosos e suas famílias inscritos no Cadastro Único;

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

100% dos idosos e suas famílias inscritos
no Cadastro Único

30,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 100% dos idosos com Plano de Desenvolvimento do Usuário - PDU elaborado
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Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

100% dos idosos com Plano de
Desenvolvimento do Usuário - PDU
elaborado

30,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 1.040 idosos

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

1.040 idosos 1.040,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 75% de frequência dos idosos nas atividades regulares;

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

75% de frequência dos idosos nas
atividades regulares;

1.040,00 entre
75,00%

e
100,00%

Etapa: 25% de frequência dos idosos nas atividades coletivas/comunitárias;

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

25% de frequência dos idosos nas
atividades coletivas/comunitárias

1.040,00 entre
25,00%

e
100,00%

Etapa: 15% de frequência dos idosos em atividades livres;

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

15% de frequência dos idosos em
atividades livres

1.040,00 entre
15,00%

e
100,00%

Etapa: 10% da presença de familiares nas atividades intergeracionais;

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

10% da presença de familiares nas
atividades intergeracionais

1.040,00 entre
10,00%

e
100,00%

Etapa: 10% de presença de familiares nas atividades coletivas/comunitárias.

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

10% de presença de familiares nas
atividades coletivas/comunitárias.

1.040,00 entre
10,00%

e
100,00%

Etapa: 40 idosos

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

40 idosos 40,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 100% dos usuários inscritos no CAD Único

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

100% dos usuários inscritos no CAD Único 40,00 entre
100,00%

e
100,00%

Etapa: 80% de frequência do usuário no serviço

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

80% de frequência do usuário no serviço 40,00 entre
80,00%

e
100,00%

Etapa: 25% de presença dos familiares dos usuários nas atividades intergeracionais e comunitárias.

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento

25% de presença dos familiares dos
usuários nas atividades intergeracionais e
comunitárias.

40,00 entre
25,00%

e
100,00%

Etapa: 100% dos idosos cadastrados no Sistema de Usuário da Vigilância Socioassistencial

Indicador Descrição Previsto % para aferição
de atingimento
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100% dos idosos cadastrados no Sistema
de Usuário da Vigilância Socioassistencial

40,00 entre
100,00%

e
100,00%

Fontes de Recurso
Fonte de Recurso Tipo Valor

Prefeitura Municipal de São José dos Campos Municipal R$ 16.789.678,10

VAPI - Casa do Idoso Norte Contrapartida Entidade Parceira R$ 0,00

Plano de Aplicação | por Item de Aquisição
Bem/Serviço Natureza de

Despesa
Qtd Custo

Unitário
Custo Total

Incentivo para Implantação Bens e
materiais
permanentes

3.00
UNIDADE

R$ 8.333,33 R$ 25.000,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 25.000,00

Salário Funcionários: Despesas
com pessoal

12.00
UNIDADE

R$ 87.917,85 R$ 1.055.014,17

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 1.055.014,17

Encargos Despesas
com pessoal

12.00
UNIDADE

R$ 21.321,47 R$ 255.857,69

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 255.857,69

Vale Transporte Despesas
com pessoal

12.00
UNIDADE

R$ 3.391,52 R$ 40.698,20

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 40.698,20

Rescisões Trabalhistas Despesas
com pessoal

12.00
MÊS

R$ 480,65 R$ 5.767,85

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 5.767,85

Cesta Básica Despesas
com pessoal

12.00
MÊS

R$ 19.096,73 R$ 229.160,76

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 229.160,76

Serviços de Contabilidade Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

12.00
MÊS

R$ 2.792,22 R$ 33.506,63

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 33.506,63

Locação de Computador Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

12.00
MÊS

R$ 2.924,69 R$ 35.096,22

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 35.096,22

Central Telefônica Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

12.00
MÊS

R$ 1.353,46 R$ 16.241,49

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 16.241,49
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Equipamento de Som Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

12.00
MÊS

R$ 1.000,00 R$ 12.000,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 12.000,00

Serviço de Controle de Acesso Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

12.00
MÊS

R$ 8.000,00 R$ 96.000,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 96.000,00

Exames Admissional/Demissional Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

12.00
MÊS

R$ 231,45 R$ 2.777,40

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 2.777,40

Exame Médico Cardiologico Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

12.00
MÊS

R$ 110,79 R$ 1.329,48

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 1.329,48

Serviços de Jardinagem Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

12.00
MÊS

R$ 8,43 R$ 101,20

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 101,20

Manutenção Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

12.00
MÊS

R$ 2.761,21 R$ 33.134,54

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 33.134,54

Uniformes / Crachás Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

12.00
MÊS

R$ 104,67 R$ 1.256,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 1.256,00

Locação de Vans Adaptada Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

12.00
MÊS

R$ 5.737,70 R$ 68.852,42

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 68.852,42

Locação de 2 Vans 16 lugares Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

12.00
MÊS

R$ 9.365,27 R$ 112.383,23

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 112.383,23

Oficineiros Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

12.00
MÊS

R$ 2.766,17 R$ 33.194,02

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 33.194,02
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Baile Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

12.00
MÊS

R$ 783,33 R$ 9.400,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 9.400,00

Capacitação/Treinamento Serviços
Prestados
por Terceiro
– PF

12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 0,00

Artigos de higiene e limpeza geral Material de
Consumo

12.00
MÊS

R$ 884,07 R$ 10.608,88

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 10.608,88

Gêneros Alimentícios Material de
Consumo

12.00
MÊS

R$ 5.598,76 R$ 67.185,14

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 67.185,14

Materiais de uso e consumo Material de
Consumo

12.00
MÊS

R$ 1.277,38 R$ 15.328,53

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 15.328,53

Material Cultura Material de
Consumo

12.00
MÊS

R$ 102,18 R$ 1.226,19

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 1.226,19

Material Pedagógico/Lúdico Material de
Consumo

12.00
MÊS

R$ 968,58 R$ 11.622,90

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 11.622,90

Material Esportivo Material de
Consumo

12.00
MÊS

R$ 165,03 R$ 1.980,34

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 1.980,34

Material Escritório Material de
Consumo

12.00
MÊS

R$ 581,12 R$ 6.973,44

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 6.973,44

Sistema Eletrônico de Comunicação de Tecnologia Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

12.00
MÊS

R$ 1.633,33 R$ 19.600,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 19.600,00

AP 03/19 - Médico Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

4.00
MÊS

R$ 4.500,00 R$ 18.000,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 18.000,00

ADIT.01 - SALÁRIO RH Salário 12.00
MÊS

R$ 79.182,19 R$ 950.186,31

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 950.186,31
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ADIT. 01 - DESPESAS RH (Inss, FGTS, Pis, 13º, Férias, Insalubridade, Dissídio, Passes
Urbanos, Rescisões Trabalhistas, Cesta Básica)

Despesas
com pessoal

12.00
MÊS

R$ 60.452,38 R$ 725.428,56

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 725.428,56

ADIT. 01 - MATERIAL DE CONSUMO (Artigos de higiene e limpeza geral, Gêneros
alimentícios, Materiais de uso e consumo, Material cultural, Material Pedagógico/Lúdico,
Material esportivo, Material de escritório).

Material de
Consumo

12.00
MÊS

R$ 14.109,60 R$ 169.315,18

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 169.315,18

ADIT. 01 - SERVIÇO DE PESSOA JURÍDICA (Serviço de Contador, Médico, Baile,
Oficineiro, Locação de Computadores, Sistema Eletrônico de Comunicação e Tecnologia,
Central Telefônica, Equipamento de Som, Serviço de Controle de Acesso, Exames
Admissional/Demissional, Exame Médico Cardiológico, Serviço de Jardinagem, Manutenção,
Uniformes/Crachás, Locação de Van Adaptada com encargos, Locação de 2 Vans 16
lugares com encargos)

Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

12.00
MÊS

R$ 51.570,35 R$ 618.844,15

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 618.844,15

ADIT. 01 - SERVIÇO DE PESSOA FÍSICA (Oficineiros, Capacitação/Treinamento) Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

12.00
MÊS

R$ 693,33 R$ 8.320,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 8.320,00

OFÍCIO Nº 343 - AUTORIZAÇÃO DE SALDO (Instalação de ar condicionado, manutenção
do sistema de aquecimento para banho, contratação de empresa para localização do
vazamento na tubulação de água, instalação de persianas, toldo, bomba de calor compress,
ar condicionado, material para manutenção, ventilador)

Bens e
materiais
permanentes

2.00
MÊS

R$ 60.259,52 R$ 120.519,04

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 120.519,04

ADIT.02 - SALÁRIO RH Salário 12.00
MÊS

R$ 77.024,08 R$ 924.289,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 924.289,00

ADIT. 02 - DESPESAS RH (Inss, FGTS, Pis, 13º, Férias, Insalubridade, Dissídio, Passes
Urbanos, Rescisões Trabalhistas, Cesta Básica)

Despesas
com pessoal

12.00
MÊS

R$ 56.763,84 R$ 681.166,06

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 681.166,06

ADIT. 02 - MATERIAL DE CONSUMO (Artigos de higiene e limpeza geral, Gêneros
alimentícios, Materiais de uso e consumo, Material cultural, Material Pedagógico/Lúdico,
Material esportivo, Material de escritório).

Material de
Consumo

12.00
MÊS

R$ 6.757,76 R$ 81.093,13

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 81.093,13

ADIT. 02 - SERVIÇO DE PESSOA JURÍDICA (Serviço de Contador, Médico, Baile,
Oficineiro, Locação de Computadores, Sistema Eletrônico de Comunicação e Tecnologia,
Central Telefônica, Equipamento de Som, Serviço de Controle de Acesso, Exames
Admissional/Demissional, Exame Médico Cardiológico, Serviço de Jardinagem, Manutenção,
Uniformes/Crachás, Locação de Van Adaptada com encargos, Locação de 2 Vans 16
lugares com encargos) 12

Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

12.00
MÊS

R$ 32.736,08 R$ 392.832,96

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 392.832,96

ADIT. 02 - SERVIÇO DE PESSOA FÍSICA (Capacitação/Treinamento) Serviços
Prestados
por Terceiro
– PF

12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 0,00

ADIT 03 - SALÁRIO RH Salário 12.00
MÊS

R$ 11.502,25 R$ 138.026,99

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 138.026,99

ADIT. 03 - DESPESAS RH (Inss, FGTS, Pis, 13º, Férias, Insalubridade, Dissídio, Passes
Urbanos, Rescisões Trabalhistas, Cesta Básica)

Despesas
com pessoal

12.00
MÊS

R$ 6.985,00 R$ 83.819,94

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 83.819,94
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ADIT. 03 - MATERIAL DE CONSUMO (Artigos de higiene e limpeza geral, Gêneros
alimentícios, Materiais de uso e consumo, Material cultural, Material Pedagógico/Lúdico,
Material esportivo, Material de escritório, Água/Gás, Serviço de Correio, Serviço de Cartório,
Utensílios Domésticos).

Material de
Consumo

12.00
MÊS

R$ 15.071,16 R$ 180.853,89

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 180.853,89

ADIT. 03 + APOSTILA 04/2021 - SERVIÇO DE PESSOA JURÍDICA (Serviço de Contador,
Médico, Baile, Oficineiro, Locação de Computadores, Sistema Eletrônico de Comunicação e
Tecnologia, Central Telefônica, Equipamento de Som, Serviço de Controle de Acesso,
Exames Admissional/Demissional, Exame Médico Cardiológico, Serviço de Jardinagem,
Manutenção, Uniformes/Crachás, Locação de Van Adaptada com encargos, Locação de 2
Vans 16 lugares com encargos) , Confecção de Carimbo, Diagramação e Gráfica.

Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

12.00
MÊS

R$ 45.221,86 R$ 542.662,27

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 542.662,27

ADIT. 03 - SERVIÇO DE PESSOA FÍSICA (Capacitação/Treinamento) Serviços
Prestados
por Terceiro
– PF

12.00
MÊS

R$ 0,00 R$ 0,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 0,00

APOSTILA 56/21 - DESPESAS DE RH (SALÁRIO RH + DESPESAS RH: Inss, FGTS, Pis,
13º, Férias, Insalubridade, Dissídio, Passes Urbanos, Rescisões Trabalhistas, Cesta Básica)

Despesas
com pessoal

12.00
MÊS

R$ 154.432,84 R$ 1.853.194,07

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 1.853.194,07

ADIT. 04 - Despesas de RH (Salário + encargos) (INSS, FGTS, PIS, 13º, Férias, ad. noturno,
dis, PTS, auxilio creche, seg. de vida (estagiário), entre outros, Rescisão trabalhista
MENSAL, VT, VA, VR, cesta de natal e entre outros)

Despesas
com pessoal

24.00
MÊS

R$ 184.048,76 R$ 4.417.170,35

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 4.417.170,35

ADIT. 04 - Serviço de Pessoa Jurídica (Serviço de Contador, Médico, Baile, Oficineiro CIN e
no TERRITÓRIO, Locação de Computadores/notebook, Locação de Impressora, Serviço de
elevador, Serviço Relógio de ponto, Central Telefônica (PABX + linha), Serviço de Controle
de Acesso, Exames Admissional/ Demissional/Periódico, Exame Médico Cardiológico,
Laudos (LTCAT, PPRA, PCMSO) – anual, Serviço de Jardinagem, Material de Jardinagem,
Manutenção Predial, Manutenção Predial, Manutenção de piscina, Manutenção de
Equipamento, Material de Manutenção, cracha/uniformes centro dia e funcionário, Locação
de 2 Vans Adaptada, Locação de 1 Vans 16 lugares, Locação de 1 Veiculo de 5 lugares,
Confecção de carimbo, Diagramação/Informativo, Gráfica e Equipamento)

Serviços
Prestados
por Terceiro
– PJ

24.00
MÊS

R$ 90.429,65 R$ 2.170.311,56

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 2.170.311,56

ADIT. 04 - Serviço de Pessoa Física (Capacitação / Treinamento) Serviços
Prestados
por Terceiro
– PF

24.00
MÊS

R$ 50,00 R$ 1.200,00

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 1.200,00

ADIT. 04 - Material de Consumo (Artigos de higiene e limpeza geral, Gêneros Alimentícios/
Refeição/Insumo Oficina TERRITÓRIO, Materiais de uso e consumo, Material Cultura,
Material Pedagógico/Lúdico, Material Esportivo, Material Escritório, Serviço de Correio,
Serviço de Cartório, Água/ Gás, Gás e Utensílios/equipamentos)

Material de
Consumo

24.00
MÊS

R$ 21.297,83 R$ 511.147,92

Fonte 1 Prefeitura Municipal de
São José dos Campos

R$ 511.147,92

Plano de Aplicação | por Natureza de Despesa
Natureza de Despesa Valor

Bens e materiais permanentes R$ 145.519,04

Bens e materiais permanentes R$ 145.519,04

Outros materiais de consumo R$ 1.057.335,54

Material de Consumo R$ 1.057.335,54

Recursos Humanos (5) R$ 11.359.779,95

Despesas com pessoal R$ 9.347.277,65

Salário R$ 2.012.502,30

Recursos Humanos (6) R$ 4.227.043,57

Serviços Prestados por Terceiro – PJ R$ 4.225.843,57

Serviços Prestados por Terceiro – PF R$ 1.200,00
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Cronogramas de Repasse
Geral ( R$ 16.789.678,10 )

FEV / 2018
R$ 229.832,66

MAR / 2018
R$ 204.832,66

ABR / 2018
R$ 204.832,67

MAI / 2018
R$ 204.832,67

JUN / 2018
R$ 204.832,67

JUL / 2018
R$ 204.832,67

AGO / 2018
R$ 204.832,67

SET / 2018
R$ 204.832,67

OUT / 2018
R$ 204.832,76

NOV / 2018
R$ 204.832,67

DEZ / 2018
R$ 204.832,67

JAN / 2019
R$ 204.832,67

FEV / 2019
R$ 204.832,67

MAR / 2019
R$ 204.832,66

ABR / 2019
R$ 204.832,66

MAI / 2019
R$ 204.832,67

JUN / 2019
R$ 204.832,67

JUL / 2019
R$ 204.832,67

AGO / 2019
R$ 204.832,67

SET / 2019
R$ 204.832,67

OUT / 2019
R$ 204.832,67

NOV / 2019
R$ 204.832,67

DEZ / 2019
R$ 204.832,67

JAN / 2020
R$ 204.832,67

FEV / 2020
R$ 213.660,95

MAR / 2020
R$ 213.660,95

ABR / 2020
R$ 213.660,95

MAI / 2020
R$ 213.660,95

JUN / 2020
R$ 213.660,95

JUL / 2020
R$ 213.660,95

AGO / 2020
R$ 213.660,95

SET / 2020
R$ 213.660,95

OUT / 2020
R$ 213.660,95

NOV / 2020
R$ 213.660,95

DEZ / 2020
R$ 213.660,95

JAN / 2021
R$ 213.660,95

FEV / 2021
R$ 213.660,95

MAR / 2021
R$ 213.660,95

ABR / 2021
R$ 213.660,95

MAI / 2021
R$ 213.660,95

JUN / 2021
R$ 213.660,95

JUL / 2021
R$ 213.660,95

AGO / 2021
R$ 213.660,95

SET / 2021
R$ 213.660,95

OUT / 2021
R$ 213.660,95

NOV / 2021
R$ 213.660,95

DEZ / 2021
R$ 213.660,95

JAN / 2022
R$ 213.660,95

FEV / 2022
R$ 280.034,68

MAR / 2022
R$ 280.034,63

ABR / 2022
R$ 280.034,63

MAI / 2022
R$ 280.034,63

JUN / 2022
R$ 280.034,63

JUL / 2022
R$ 280.034,63

AGO / 2022
R$ 280.034,63

SET / 2022
R$ 280.034,63

OUT / 2022
R$ 280.034,63

NOV / 2022
R$ 280.034,63

DEZ / 2022
R$ 280.034,63

JAN / 2023
R$ 280.034,63

FEV / 2023
R$ 280.034,63

MAR / 2023
R$ 280.034,63

ABR / 2023
R$ 280.034,63

MAI / 2023
R$ 280.034,63

JUN / 2023
R$ 280.034,63

JUL / 2023
R$ 280.034,63

AGO / 2023
R$ 280.034,63

SET / 2023
R$ 280.034,63

OUT / 2023
R$ 280.034,63

NOV / 2023
R$ 280.034,63

DEZ / 2023
R$ 280.034,63

JAN / 2024
R$ 280.034,63

Prefeitura Municipal de São José dos Campos ( R$ 16.789.678,10 )
FEV / 2018

R$ 229.832,66
MAR / 2018

R$ 204.832,66
ABR / 2018

R$ 204.832,67
MAI / 2018

R$ 204.832,67
JUN / 2018

R$ 204.832,67
JUL / 2018

R$ 204.832,67

AGO / 2018
R$ 204.832,67

SET / 2018
R$ 204.832,67

OUT / 2018
R$ 204.832,76

NOV / 2018
R$ 204.832,67

DEZ / 2018
R$ 204.832,67

JAN / 2019
R$ 204.832,67

FEV / 2019
R$ 204.832,67

MAR / 2019
R$ 204.832,66

ABR / 2019
R$ 204.832,66

MAI / 2019
R$ 204.832,67

JUN / 2019
R$ 204.832,67

JUL / 2019
R$ 204.832,67

AGO / 2019
R$ 204.832,67

SET / 2019
R$ 204.832,67

OUT / 2019
R$ 204.832,67

NOV / 2019
R$ 204.832,67

DEZ / 2019
R$ 204.832,67

JAN / 2020
R$ 204.832,67

FEV / 2020
R$ 213.660,95

MAR / 2020
R$ 213.660,95

ABR / 2020
R$ 213.660,95

MAI / 2020
R$ 213.660,95

JUN / 2020
R$ 213.660,95

JUL / 2020
R$ 213.660,95

AGO / 2020
R$ 213.660,95

SET / 2020
R$ 213.660,95

OUT / 2020
R$ 213.660,95

NOV / 2020
R$ 213.660,95

DEZ / 2020
R$ 213.660,95

JAN / 2021
R$ 213.660,95

FEV / 2021
R$ 213.660,95

MAR / 2021
R$ 213.660,95

ABR / 2021
R$ 213.660,95

MAI / 2021
R$ 213.660,95

JUN / 2021
R$ 213.660,95

JUL / 2021
R$ 213.660,95

AGO / 2021
R$ 213.660,95

SET / 2021
R$ 213.660,95

OUT / 2021
R$ 213.660,95

NOV / 2021
R$ 213.660,95

DEZ / 2021
R$ 213.660,95

JAN / 2022
R$ 213.660,95

FEV / 2022
R$ 280.034,68

MAR / 2022
R$ 280.034,63

ABR / 2022
R$ 280.034,63

MAI / 2022
R$ 280.034,63

JUN / 2022
R$ 280.034,63

JUL / 2022
R$ 280.034,63

AGO / 2022
R$ 280.034,63

SET / 2022
R$ 280.034,63

OUT / 2022
R$ 280.034,63

NOV / 2022
R$ 280.034,63

DEZ / 2022
R$ 280.034,63

JAN / 2023
R$ 280.034,63

FEV / 2023
R$ 280.034,63

MAR / 2023
R$ 280.034,63

ABR / 2023
R$ 280.034,63

MAI / 2023
R$ 280.034,63

JUN / 2023
R$ 280.034,63

JUL / 2023
R$ 280.034,63

AGO / 2023
R$ 280.034,63

SET / 2023
R$ 280.034,63

OUT / 2023
R$ 280.034,63

NOV / 2023
R$ 280.034,63

DEZ / 2023
R$ 280.034,63

JAN / 2024
R$ 280.034,63

VAPI - Casa do Idoso Norte ( R$ 0,00 )
FEV / 2018

R$ 0,00
MAR / 2018

R$ 0,00
ABR / 2018

R$ 0,00
MAI / 2018

R$ 0,00
JUN / 2018

R$ 0,00
JUL / 2018

R$ 0,00

AGO / 2018
R$ 0,00

SET / 2018
R$ 0,00

OUT / 2018
R$ 0,00

NOV / 2018
R$ 0,00

DEZ / 2018
R$ 0,00

JAN / 2019
R$ 0,00

pág. 63 06/04/22 16:18



FEV / 2019
R$ 0,00

MAR / 2019
R$ 0,00

ABR / 2019
R$ 0,00

MAI / 2019
R$ 0,00

JUN / 2019
R$ 0,00

JUL / 2019
R$ 0,00

AGO / 2019
R$ 0,00

SET / 2019
R$ 0,00

OUT / 2019
R$ 0,00

NOV / 2019
R$ 0,00

DEZ / 2019
R$ 0,00

JAN / 2020
R$ 0,00

FEV / 2020
R$ 0,00

MAR / 2020
R$ 0,00

ABR / 2020
R$ 0,00

MAI / 2020
R$ 0,00

JUN / 2020
R$ 0,00

JUL / 2020
R$ 0,00

AGO / 2020
R$ 0,00

SET / 2020
R$ 0,00

OUT / 2020
R$ 0,00

NOV / 2020
R$ 0,00

DEZ / 2020
R$ 0,00

JAN / 2021
R$ 0,00

FEV / 2021
R$ 0,00

MAR / 2021
R$ 0,00

ABR / 2021
R$ 0,00

MAI / 2021
R$ 0,00

JUN / 2021
R$ 0,00

JUL / 2021
R$ 0,00

AGO / 2021
R$ 0,00

SET / 2021
R$ 0,00

OUT / 2021
R$ 0,00

NOV / 2021
R$ 0,00

DEZ / 2021
R$ 0,00

JAN / 2022
R$ 0,00

FEV / 2022
R$ 0,00

MAR / 2022
R$ 0,00

ABR / 2022
R$ 0,00

MAI / 2022
R$ 0,00

JUN / 2022
R$ 0,00

JUL / 2022
R$ 0,00

AGO / 2022
R$ 0,00

SET / 2022
R$ 0,00

OUT / 2022
R$ 0,00

NOV / 2022
R$ 0,00

DEZ / 2022
R$ 0,00

JAN / 2023
R$ 0,00

FEV / 2023
R$ 0,00

MAR / 2023
R$ 0,00

ABR / 2023
R$ 0,00

MAI / 2023
R$ 0,00

JUN / 2023
R$ 0,00

JUL / 2023
R$ 0,00

AGO / 2023
R$ 0,00

SET / 2023
R$ 0,00

OUT / 2023
R$ 0,00

NOV / 2023
R$ 0,00

DEZ / 2023
R$ 0,00

JAN / 2024
R$ 0,00

Cronogramas de Desembolso
Geral ( R$ 10.068.846,93 )

FEV / 2018
R$ 229.832,75

MAR / 2018
R$ 204.832,66

ABR / 2018
R$ 204.832,67

MAI / 2018
R$ 204.832,67

JUN / 2018
R$ 204.832,67

JUL / 2018
R$ 204.832,67

AGO / 2018
R$ 204.832,67

SET / 2018
R$ 204.832,67

OUT / 2018
R$ 204.832,67

NOV / 2018
R$ 204.832,67

DEZ / 2018
R$ 204.832,67

JAN / 2019
R$ 204.832,67

FEV / 2019
R$ 0,00

MAR / 2019
R$ 204.832,66

ABR / 2019
R$ 204.832,66

MAI / 2019
R$ 204.832,67

JUN / 2019
R$ 204.832,67

JUL / 2019
R$ 204.832,67

AGO / 2019
R$ 204.832,67

SET / 2019
R$ 204.832,67

OUT / 2019
R$ 204.832,67

NOV / 2019
R$ 204.832,67

DEZ / 2019
R$ 204.832,67

JAN / 2020
R$ 204.832,67

FEV / 2020
R$ 418.493,62

MAR / 2020
R$ 213.660,95

ABR / 2020
R$ 213.660,95

MAI / 2020
R$ 213.660,95

JUN / 2020
R$ 213.660,95

JUL / 2020
R$ 213.660,95

AGO / 2020
R$ 213.660,95

SET / 2020
R$ 213.660,95

OUT / 2020
R$ 213.660,95

NOV / 2020
R$ 213.660,95

DEZ / 2020
R$ 213.660,95

JAN / 2021
R$ 213.660,95

FEV / 2021
R$ 213.660,95

MAR / 2021
R$ 213.660,95

ABR / 2021
R$ 213.660,95

MAI / 2021
R$ 213.660,95

JUN / 2021
R$ 213.660,95

JUL / 2021
R$ 213.660,95

AGO / 2021
R$ 213.660,95

SET / 2021
R$ 213.660,95

OUT / 2021
R$ 213.660,95

NOV / 2021
R$ 213.660,95

DEZ / 2021
R$ 213.660,95

JAN / 2022
R$ 213.660,95

FEV / 2022
R$ 0,00

MAR / 2022
R$ 0,00

ABR / 2022
R$ 0,00

MAI / 2022
R$ 0,00

JUN / 2022
R$ 0,00

JUL / 2022
R$ 0,00

AGO / 2022
R$ 0,00

SET / 2022
R$ 0,00

OUT / 2022
R$ 0,00

NOV / 2022
R$ 0,00

DEZ / 2022
R$ 0,00

JAN / 2023
R$ 0,00

FEV / 2023
R$ 0,00

MAR / 2023
R$ 0,00

ABR / 2023
R$ 0,00

MAI / 2023
R$ 0,00

JUN / 2023
R$ 0,00

JUL / 2023
R$ 0,00

AGO / 2023
R$ 0,00

SET / 2023
R$ 0,00

OUT / 2023
R$ 0,00

NOV / 2023
R$ 0,00

DEZ / 2023
R$ 0,00

JAN / 2024
R$ 0,00

Prefeitura Municipal de São José dos Campos ( R$ 10.068.846,93 )
FEV / 2018

R$ 229.832,75
MAR / 2018

R$ 204.832,66
ABR / 2018

R$ 204.832,67
MAI / 2018

R$ 204.832,67
JUN / 2018

R$ 204.832,67
JUL / 2018

R$ 204.832,67

AGO / 2018
R$ 204.832,67

SET / 2018
R$ 204.832,67

OUT / 2018
R$ 204.832,67

NOV / 2018
R$ 204.832,67

DEZ / 2018
R$ 204.832,67

JAN / 2019
R$ 204.832,67

FEV / 2019
R$ 0,00

MAR / 2019
R$ 204.832,66

ABR / 2019
R$ 204.832,66

MAI / 2019
R$ 204.832,67

JUN / 2019
R$ 204.832,67

JUL / 2019
R$ 204.832,67

AGO / 2019
R$ 204.832,67

SET / 2019
R$ 204.832,67

OUT / 2019
R$ 204.832,67

NOV / 2019
R$ 204.832,67

DEZ / 2019
R$ 204.832,67

JAN / 2020
R$ 204.832,67

FEV / 2020
R$ 418.493,62

MAR / 2020
R$ 213.660,95

ABR / 2020
R$ 213.660,95

MAI / 2020
R$ 213.660,95

JUN / 2020
R$ 213.660,95

JUL / 2020
R$ 213.660,95
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AGO / 2020
R$ 213.660,95

SET / 2020
R$ 213.660,95

OUT / 2020
R$ 213.660,95

NOV / 2020
R$ 213.660,95

DEZ / 2020
R$ 213.660,95

JAN / 2021
R$ 213.660,95

FEV / 2021
R$ 213.660,95

MAR / 2021
R$ 213.660,95

ABR / 2021
R$ 213.660,95

MAI / 2021
R$ 213.660,95

JUN / 2021
R$ 213.660,95

JUL / 2021
R$ 213.660,95

AGO / 2021
R$ 213.660,95

SET / 2021
R$ 213.660,95

OUT / 2021
R$ 213.660,95

NOV / 2021
R$ 213.660,95

DEZ / 2021
R$ 213.660,95

JAN / 2022
R$ 213.660,95

FEV / 2022
R$ 0,00

MAR / 2022
R$ 0,00

ABR / 2022
R$ 0,00

MAI / 2022
R$ 0,00

JUN / 2022
R$ 0,00

JUL / 2022
R$ 0,00

AGO / 2022
R$ 0,00

SET / 2022
R$ 0,00

OUT / 2022
R$ 0,00

NOV / 2022
R$ 0,00

DEZ / 2022
R$ 0,00

JAN / 2023
R$ 0,00

FEV / 2023
R$ 0,00

MAR / 2023
R$ 0,00

ABR / 2023
R$ 0,00

MAI / 2023
R$ 0,00

JUN / 2023
R$ 0,00

JUL / 2023
R$ 0,00

AGO / 2023
R$ 0,00

SET / 2023
R$ 0,00

OUT / 2023
R$ 0,00

NOV / 2023
R$ 0,00

DEZ / 2023
R$ 0,00

JAN / 2024
R$ 0,00

VAPI - Casa do Idoso Norte ( R$ 0,00 )
FEV / 2018

R$ 0,00
MAR / 2018

R$ 0,00
ABR / 2018

R$ 0,00
MAI / 2018

R$ 0,00
JUN / 2018

R$ 0,00
JUL / 2018

R$ 0,00

AGO / 2018
R$ 0,00

SET / 2018
R$ 0,00

OUT / 2018
R$ 0,00

NOV / 2018
R$ 0,00

DEZ / 2018
R$ 0,00

JAN / 2019
R$ 0,00

FEV / 2019
R$ 0,00

MAR / 2019
R$ 0,00

ABR / 2019
R$ 0,00

MAI / 2019
R$ 0,00

JUN / 2019
R$ 0,00

JUL / 2019
R$ 0,00

AGO / 2019
R$ 0,00

SET / 2019
R$ 0,00

OUT / 2019
R$ 0,00

NOV / 2019
R$ 0,00

DEZ / 2019
R$ 0,00

JAN / 2020
R$ 0,00

FEV / 2020
R$ 0,00

MAR / 2020
R$ 0,00

ABR / 2020
R$ 0,00

MAI / 2020
R$ 0,00

JUN / 2020
R$ 0,00

JUL / 2020
R$ 0,00

AGO / 2020
R$ 0,00

SET / 2020
R$ 0,00

OUT / 2020
R$ 0,00

NOV / 2020
R$ 0,00

DEZ / 2020
R$ 0,00

JAN / 2021
R$ 0,00

FEV / 2021
R$ 0,00

MAR / 2021
R$ 0,00

ABR / 2021
R$ 0,00

MAI / 2021
R$ 0,00

JUN / 2021
R$ 0,00

JUL / 2021
R$ 0,00

AGO / 2021
R$ 0,00

SET / 2021
R$ 0,00

OUT / 2021
R$ 0,00

NOV / 2021
R$ 0,00

DEZ / 2021
R$ 0,00

JAN / 2022
R$ 0,00

FEV / 2022
R$ 0,00

MAR / 2022
R$ 0,00

ABR / 2022
R$ 0,00

MAI / 2022
R$ 0,00

JUN / 2022
R$ 0,00

JUL / 2022
R$ 0,00

AGO / 2022
R$ 0,00

SET / 2022
R$ 0,00

OUT / 2022
R$ 0,00

NOV / 2022
R$ 0,00

DEZ / 2022
R$ 0,00

JAN / 2023
R$ 0,00

FEV / 2023
R$ 0,00

MAR / 2023
R$ 0,00

ABR / 2023
R$ 0,00

MAI / 2023
R$ 0,00

JUN / 2023
R$ 0,00

JUL / 2023
R$ 0,00

AGO / 2023
R$ 0,00

SET / 2023
R$ 0,00

OUT / 2023
R$ 0,00

NOV / 2023
R$ 0,00

DEZ / 2023
R$ 0,00

JAN / 2024
R$ 0,00
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Responsáveis pela Contratada:

LUCIMARA NAZARÉ SILVA
Responsável Técnico
CPF 093.399.638-14
RG 19.618.140-9

Emanuelle Cristina da Costa Pereira
Coordenador do Projeto
CPF 32392080836
RG 412434829

CARLOS ALBERTO MACEDO BASTOS
Responsável pela Entidade
CPF 404.549.838-91
RG 4.167.941-6
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